
  
  

  

  



  

  

  مهارت درمناطق عشايري    ،دانش وجامع ارتقاء سطح سواد برنامه -الف
  در اين برنامه، اصطلاحات زير در معاني مشروح مربوطه به كار مي روند : - 1

,,,,مناطق عشايري مهارت دردانش و     جامع ارتقاء سطح سواد، برنامه: برنامه -الف

ني، در وزارتخانه ها و سازمان هايي كه برحسب وظايف و مسئوليت هـاي قـانو  : ربط يي ذيدستگاه هاي اجرا -ب

برنامـه و بودجـه   سازمان  عهده دارند كه شامله ه بخشي از خدمات به جامعه عشايري را بيارا اين برنامه وظيفه انجام و

عشـايري)، وزارت جهـاد    دفتـر آمـوزش و پـرورش    –كشور، وزارت آموزش و پرورش (سازمان نهضت سواد آموزي 

رفـاه  تـرويج كشـاورزي)، وزارت تعـاون، كـار و      سازمان آموزش،تحقيقـات و  –كشاورزي(سازمان امور عشاير ايران 

محـيط  درمان و آموزش پزشكي و سازمان حفاظت ، بهداشتوزارت  ،حرفه اي كشور) و اجتماعي(سازمان آموزش فني

ردشگري مي باشند.، صنايع دستي و گزيست و سازمان ميراث فرهنگي

در مفهوم سنتي، سواد توانايي خواندن و نوشتن متون ساده به زبان فارسي و حساب كـردن مـي باشـد و در     :سواد -پ

اين واژه به سطحي از خواندن و نوشتن كه براي ارتباط كافي است، گفته مي شود و يا سطحي كه يك فرد  مفهوم نوين،

  و انديشه هايش را تا جايي كه بتواند در جامعه سهيم باشد، بيان كند.بتواند مفهوم را بفهمد و انگاره ها 

ت انجام دادن يـك يـا چنـد    هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي در جه مهارت: -ت

شده يا فعاليت  توانايي آموخته شده اي كه فرد مي تواند با استفاده از آن در بازار كار جذبيا  يك شغل معينوظيفه در

  نمايد.

مشاغلي هستند كه متصديان آنها عهده دار اجراي فعاليت هايي مربوط به بخـش كشـاورزي و    مشاغل كشاورزي: -ث

  پشتيباني آن مي باشند و در نظام طبقه بندي مشاغل مشخص گرديده اند.

زيبايي شناسي بـا طريـق بهـره    مجموعه اي از صنايع هنري و سنتي كه با محوريت خلاقيت، ذوق و صنايع دستي:  -ج

  گيري از مواد اوليه قابل دسترس و برگشت پذير به طبيعت توليد مي شود. 

درصد دانش آموزان آن را دانش آموزان عشايري تشكيل مي دهند و )  50(مدرسه اي كه بيش از مدرسه عشايري:  -چ

اره مي شوند.به سه صورت آموزشگاه سيار، آموزشگاه نيمه سيار و آموزشگاه ثابت اد

كسي است كه هيچگاه در هيچ مدرسه اي ثبت نام و تحصيل نكرده است. بازمانده از تحصيل: -ح

كسي است كه حداقل يك بار براي تحصيل به مدرسه مراجعه نموده و ثبت نام كرده است امـا در   تارك تحصيل: -خ

  امتحانات پايان سال شركت نكرده باشد.

  .رار دادن افراد لازم التعليم جامعه تحت پوشش قتحصيلي:  پوشش -د

خواه مدرك تحصيلي ه فارسي يا هر زبان ديگري دارد ،ي خواندن و نوشتن متن ساده اي را بيفردي كه توانا باسواد: - ذ

داشته باشد يا نداشته باشد .



ي آموزشي و حداقل داراي مدرك تحصيلي ديپلم بوده و پس از گذراندن دوره ها كه فردي استآموزش دهنده : - ر

  رابرعهده دارد .و قرآن آموزي سواد آموزان مسئوليت جذب ، ثبت نام و آموزش سواد  توجيهي نهضت سوادآموزي ،

روخواني قرآن مجيد به و  است كه دانش و مهارت خواندن ، نوشتن و حساب كردن دوره اي دوره سوادآموزي: - ز

.  ه مي شوديماعي به سوادآموزان ارافردي و اجتل يهاي اساسي زندگي براي درك بهتر مسا همراه مهارت

دوره اي كه فرصت ادامه تحصيل را براي كساني كه دوره سوادآموزي را گذرانده اند يا كساني كه دوره انتقال :  - ژ

، فراهم مي سازد .در نظام آموزش وپرورش رسمي هستندفاقد شرايط ادامه تحصيل 

ي  و پايداري آموخته ها و كاربرد آن را براي كساني كه دوره راراي كه فرصت استم دوره :دوره تحكيم -س

ي تحصيل ندارند فراهم مي سازد و هدف دوره عبارت است از تثبيت و تعميق  سوادآموزي را گذرانده و تمايل به ادامه

د آنها در كاربر ده به زبان فارسي، روخواني قرآن ومهارت هاي خواندن، نوشتن، حساب كردن، درك و فهم متون سا

  فردي و اجتماعي افراد نوسواد.زندگي 

بي سـواد،   ه خدمات آموزشي به افراديظور ارا: واحد آموزشي كه براساس نياز سنجي به منمركز يادگيري محلي -ش

شامل آموزش هاي سواد پايه ، آموزش مهارت هاي اساسي زندگي، حقوق شهروندي و مهارت هاي اجتمـاعي در جهـت   

ايجاد فرصت يادگيري مادام العمر با استفاده از ظرفيت واحد هاي آموزشي وزارت آموزش و پـرورش و  توانمند سازي و 

حوزه هاي علميه و بخش غير دولتـي از جملـه مـديريت هـاي محلـي        يا از طريق مشاركت با ساير دستگاه ها و نهادها ،

نهاد هاي عمومي غير دولتي با هماهنگي شوراي شهرداري ها و دهياري ها )، سازمان هاي مردم نهاد و ساير موسسات و (

  آموزش و پرورش استان ها فعاليت مي نمايد.

نوعي رويكرد آموزشي كه در آن با بهره گيري از امكانات، تجهيزات و منابع آموزش فني و حرفه اي عشاير :  - ص 

يت عشايري و با هدف توانمندسازي جمعموزي در رشته هاي فني وحرفه اي در مناطق پرانساني مناسب به منظور مهارت آ

مهارت نيروهاي شاغل در بخش هاي مختلف صنايع، خدمات و كشاورزي و  ينيروهاي فاقد تخصص عشاير و يا ارتقا

  حفاظت از منابع طبيعي و محيط زيست در محدوده مشخصي به ارايه خدمات مي پردازد. 

سـازمان آمـوزش    محوريت سازمان امور عشاير كشـور و  برنامه اي كه  با : امه توانمندسازي مستمر عشايربرن -ض

منظور ارايه خـدمات آموزشـي مسـتمر بـه     ه هاي دولتي و غير دولتي ب اي كشور و مشاركت تعدادي از دستگاه حرفه و فني

  جامعه هدف در ابعاد فرهنگي، اجتماعي و اقتصادي با رويكرد اشتغال پايدار براي يك دوره طراحي گرديده است.

فردي كه براي كسب مهارت هاي لازم در يك شغل با رضايت و اختيار كامل خود و در مورد اشخاص آموز: كار -ط

يك كارگاه آموزشي بر اساس دستورالعمل بي ولي و مطابق مقررات آموزشي در سال با اطلاع و رضايت كت )18( زير

  مشغول آموزش مي شود.

 -خانوار) بوده و امكان ارايه خـدمات آموزشـي   20ر (حداقلمناطقي كه محل تجمع عشايكانون آموزش عشاير:  -ظ

  گردد.  مهارتي در آنها فراهم مي

نامه ساماندهي عشاير ساير تعاريف مرتبط با جامعه عشايري در اين برنامه، براساس تعاريف مندرج در آيين تبصره: 

  خواهد بود. 29/3/1384هـ مورخ 32467ت/ 18688موضوع تصويب نامه شماره 

   هداف برنامه به شرح زير است :ا -2
رشد آگاهي، ارتقاء كيفيت زندگي ، بهبود وضعيت اشتغال و افزايش نرخ بهره وري  گسترش عدالت اجتماعي، -الف

  .ارزش افزوده فعاليت هاي اقتصادي جامعه عشايري  و



عشايري  سازي جامعهايجاد مشاركت و استفاده از ظرفيت هاي جوانان و دانش آموختگان عشايري براي توانمند  - ب

آمـوزش   ها و مراكزبه دانشگاه و فراهم نمودن زمينه رشد و شكوفايي استعدادهاي دانش آموزان عشاير با ورود 

. عالي

در مناطق عشـايري،  ه خدمات يربط براي ارا ذي هماهنگ نمودن فعاليت دستگاه هاي اجرايي استاندارد سازي و -پ

 ر(كوچ، استقرار و فعاليت ها)متناسب با وضعيت زندگي و زيست عشاي

.دوره ابتدايي از ترك تحصيل دانش آموزان عشايري بعد تحصيلي كامل افراد لازم التعليم و جلوگيري ازپوشش  -ت

  49تـا   10با به صفر رساندن بي سوادي در گروه سـني  بي سواد و كم سواد عشاير تحت پوشش قرار دادن افراد - ث

  .ساله 

مشاغل  و آموزش هاي فني وحرفه اي از طريق آموزش عشايرطح دانش و مهارت س يارتقاو  توانمندسازي - ج

. با رويكرد توسعه اشتغال پايدارو صنايع دستي  كشاورزي

. توان افزايي عشاير در حفظ از محيط زيست و منابع طبيعي -چ

ين شده در برنامه، نسبت به ربط موظفند در راستاي وظايف ذاتي خود و اهداف و وظايف تعي دستگاه هاي اجرايي ذي -3

به شرح مندرج در آن اقدام و در تنظيم بودجه هاي سنواتي و تدوين اهداف كمي برنامه هاي كوتاه مدت و  برنامه اجراي 

برنامه و بودجه سازمان براي مناطق و جامعه عشايري كوچنده اقدام نمايند.همچنين ، ميان مدت با اختصاص اعتبارات ويژه 

 ـا ياجـرا  يبـرا  ربطيذ يياجرا يدستگاه ها يشنهاديپ يپروژه ها ياجرا يبرا يت اعتبارات اختصاصموظف اسكشور   ني

  .دينماتامين ها  دستگاه انهيبرنامه در قالب اعتبارات سال

  : اقدامات و فعاليت هـاي پـيش بينـي شـده در ايـن برنامـه، نـافي سـاير اقـدامات و فعاليـت هـاي جـاري             1تبصره 

  در برنامه به آنها اشاره نشده است، نخواهد بود. براي جامعه عشايري كه ربط  هاي ذيدستگاه 

مسئوليت كنترل ونظارت برحسن اجراي اين ماده در سطح ملي به عهده سـازمان برنامـه و بودجـه كشـور و در      : 2تبصره

ه ريزي و توسعه استان ها و سطح استان ها و شهرستان ها به عهده استانداران و فرمانداران به عنوان روساي شوراهاي برنام

  شهرستان ها مي باشد.

دانش و  سطح سواد، يارتقاسازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران موظف است در راستاي فرهنگ سازي براي  - 4

، تقويت و گسترش برنامه هاي آموزشي و مقابله با بي سوادي، ايجاد حساسيت و تقاضا در افراد مهارت درمناطق عشايري

سواد جامعه، نسبت به تهيه و پخش برنامه هاي مناسب و ويژه با همكاري و يا حسب درخواست دستگاه ها اقدام و در بي 

  اولويت قرار دهد .

 ـ  -5 اعتبـارات   دسازمان برنامه و بودجه كشور و شوراي برنامه ريزي و توسعه استان ها و شهرستان هاي عشـايري موظفن

   ربط پيش بيني و تامين نمايند. ع اعتبارات دستگاه هاي ذيمورد نياز اين برنامه را در سرجم

ربط در جمع آوري اطلاعات و بانك هاي اطلاعاتي خود، برش جامعـه عشـايري را هماننـد     دستگاه هاي اجرايي ذي -6

  شهري و روستايي تعيين و در گزارشات ادواري و آمار نامه هاي خود  لحاظ نمايند. 

ربط موظفند گزارش عملكرد سالانه ، برنامه اي و  موردي (حسب درخواست) براي جامعـه   دستگاه هاي اجرايي ذي  -7

عشايري را در زمان هاي تعيين شده به دبيرخانه شوراي عالي عشاير مستقر در سازمان امور عشاير ايـران ارسـال نماينـد.    

  د.دبيرخانه شوراي عالي عشاير وظيفه پيگيري تهيه اين گزارش ها را به عهده دار

بـا عضـويت دسـتگاه هـاي     "كميته راهبري برنامـه "گذاري، هدايت، راهبري و اجرايي نمودن برنامه،در جهت سياست  -8

  گردد.  ربط، در سطح ملي، استاني و شهرستاني تحت نظر شوراي عالي عشايركشور به شرح زير تشكيل مي اجرايي ذي



  تركيب اعضاء كميته راهبري برنامه :   -الف
  (رئيس)ايران امور عشاير  رئيس سازمان- 1

  معاون توسعه امور اجتماعي و عمومي سازمان برنامه و بودجه كشور يا نماينده تام الاختيار- 2

وزارت مذكور معاون آموزش ابتدايي وزارت آموزش و پرورش يا نماينده تام الاختيار- 3

ذكوروزارت م معاون آموزش متوسطه وزارت آموزش و پرورش يا نماينده تام الاختيار - 4

  اي كشور رئيس سازمان آموزش فني وحرفه- 5

رئيس سازمان تحقيقات، آموزش و ترويج كشاورزي وزارت جهاد كشاورزي - 6

رئيس سازمان نهضت سواد آموزي- 7

رهاي سنتي سازمان ميراث فرهنگي،صنايع دستي و گردشگري نمعاون صنايع دستي و ه- 8

وهشي سازمان حفاظت محيط زيستژمعاون آموزشي و پ- 9

وزارت مذكور اريتام الاخت ندهينما اربط وزارت بهداشت،درمان و آموزش پزشكي ي ذيمعاون  -10

  وظايف كميته راهبري برنامه : -ب

رفع مسائل و مشكلات فراروي اجراي برنامه سياست گذاري و بسترسازي براي اجراي برنامه، بررسي و- 1

هاي اجرايي مورد نياز دستورالعمل و اولويت بندي، تهيه، تصويب و ابلاغ طرح ها، برنامه ها، ضوابط - 2

هاي دولتي و غيردولتي جهت حمايت  ها و دستگاه وهماهنگ نمودن سازمان  نظارت عالي بر اجراي برنامهارزيابي و- 3

و توسعه و ترويج برنامه 

ربط هاي ذي اي به شوراي عالي عشاير ، شوراي عالي اشتغال و ساير نهادها و دستگاه ارائه گزارش نوبه- 4

ل كارگروه هاي تخصصي براي تدوين دستورالعمل ها، استانداردها، الگوهاي آموزشي، تربيت و بازآموزي تشكي- 5

.مربيان، تعيين صلاحيت و ارزشيابي مهارت آموختگان، اعطاي گواهينامه وساير موارد مربوط

  دبيرخانه كميته راهبري برنامه در سازمان امور عشاير ايران قرار دارد.  - 1تبصره 

  وظايف دبيرخانه كميته، كارگروه هاي استاني و شهرستاني را، كميته راهبري برنامه تعيين مي نمايد. - 2ه تبصر

  متناظر با كميته تشكيل مي گردد. يكارگروه هاي استاني و شهرستاني با وظايف مشابه و تركيب اعضا  - 3تبصره 

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  بنام خدا

  

  "مهارت درمناطق عشايري برنامه جامع ارتقاء سطح سواد، دانش و "

  

  

  مقدمه
توجه به علم آموزي و كسب دانش و مهارت از مسائل مهمي است كه اسلام  به آن توجه و عنايت خاصي مبذول      

داشته و بنيانگذار انقلاب اسلامي، حضرت امام خميني(ره)و مقام معظم رهبري نيز همواره بر آن تاكيد نموده اند. سواد و 

وسعه و از اصلي ترين شاخص توسعه پايدار مي باشد. بالا بودن نرخ سواد جامعه نشانگر رشد توسعه آن دانش زيربناي ت

هاي حياتي توسعه،  به منظور كشور بوده و در اين بين آموزش در ابعاد و سطوح مختلف به عنوان يكي از مؤلفه

توانمندسازي هر انساني مورد توجه مي باشد.

ي از راهبردهاي اصلي توسعه در كشور محسوب مي گردد. اگر توسعه را روندي فراگير براي توسعه متوازن بعنوان يك 

افزايش توانمندي هاي انسان و رفع نيازهاي مختلف اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي، سياسي و زيست محيطي بدانيم، همه 

عنوان يك واقعيت به آنها توجه گردد.  جامعه حق دارند كه در برنامه هاي توسعه كشور جايگاه خود را داشته و به اقشار

لذا لازم است در هرگونه برنامه ريزي جامع و اساسي،  جامعه عشايري با توجه به ويژگي هاي خاص خود و نيازهاي 

  گسترده اي كه دارند، مورد توجه جدي قرار گيرد.

از نظر الگوي زيست و  يري است.تركيب اجتماعي و جمعيتي ايران متشكل از سه جامعه متمايز شهري، روستايي و عشا

 استقرار، بخشي از جمعيت كشور در زمره ي اجتماعات كوچنده و متحرك تحت عنوان عشاير كوچنده قرار مي گيرند.

. نتايج آخرين جامعه عشايري همواره نقش بارز و تعيين كننده در سرنوشت سياسي و حيات اقتصادي كشور داشته است

انجام شد، نشان مي دهد تعداد  1387عشاير كوچنده كه توسط مركز آمار ايران در سال اقتصادي  - سرشماري اجتماعي

 586ايل و  103خانوار،   212000درصد جمعيت كشور ) در قالب 1.7نفر جمعيت عشاير كوچنده ( حدود  1186398

نسبت  1390د. در سال درصد از فضاي جغرافيايي كشور داراي قلمرو بوده ان 59طايفه مستقل در عرصه ايي بالغ بر 

  درصد برآورد شده است.    1.7جمعيت عشاير كوچنده به جمعيت كل كشور 

درصـد باسـوادي) بـوده     55درصد و زنان بـا   71% (مردان با 63، متوسط با سوادي در جامعه عشايري اين آماربر اساس 

  درصـدي  28ان مي دهـد كـه اخـتلاف    ، نش 1390كل كشور در سال  7/91است كه در مقايسه با ميزان با سوادي حدود 

بين شاخص سواد در كل كشور نسبت به عشاير  وجود دارد. ضمن اينكه ميان بهره مندي عشاير از آمـوزش هـاي فنـي،     

  مهارتي و آموزش هاي مرتبط با مشاغل فعال در اين جامعه ( كشاورزي و دامداري) ، نيز در مقايسه با ميـانگين كشـوري  

ر ندارد. از طرفي نظر به روند تغيير و تحولات سـريع اقتصـادي و اجتمـاعي جامعـه عشـايري و      در وضعيت مطلوبي قرا 

تاثيرپذيري جامعه مذكور از اين شرايط ، توجه به برنامه هاي دولت براي ساماندهي جامعه عشايري كه در يـك وضـعيت   

  ه به توانمندسـازي، ارتقـاء سـطح دانـش    گذر از زندگي كاملاً سنتي به شيوه جديد و نيمه مدرن قراردارند، ضرورت توج

  و اگاهي و تغيير شيوه هاي توليد و كسب درآمد و ارتقاء بهره وري توليد با اسـتفاده از علـوم و فنـون و مهـارت هـاي       



  فني و حرفه اي و آشنايي علمي با مشاغل كشاورزي، به عنوان ضـرورتي حيـاتي و انكـار ناپـذير بـراي ايـن جامعـه را       

  د.     ايجاب مي نماي 

در جهت اصلاح و برون رفت از اين وضعييت به جايگاه مطلوب تر، كاهش نابرابري و ارتقاء شاخص هاي توسعه و   

برنامه جامع ارتقاء سطح " ،1393در سال"شورايعالي عشاير ايران"توانمندسازي جامعه عشايري و بر اساس تاكيد

شاركت وزارتخانه هاي آموزش و پرورش، تعاون، كار و با همكاري و م، "سواد، دانش و مهارت درمناطق عشايري

رفاه اجتماعي، جهادكشاورزي، سازمان برنامه و بودجه كشور و سازمان امور عشاير ايران، تهيه و در جلسه مورخ 

به تصويب هيات محترم وزيران  14/91395در تاريخ ،  مطرح و تاييد و سپس "شورايعالي عشاير ايران" 30/5/1395

  ابلاغ گرديد.به دستگاه هاي اجرايي ذيربط  7/10/1395مورخ  123871/53710طي شمارهرسيد و 

  

  مي باشد: پيوستبه شرح  ،تحت عناوين زير) طرح عملياتي 4داراي (اين برنامه،   
  طرح هاي عملياتي شامل: 

  وزارت آموزش و پرورش  مجري: -طرح پوشش كامل جمعيت لازم التعليم جامعه عشايري-1

وزارت آموزش و  مجري : -شتاب بخشي به سوادآموزي بزرگسالان در مناطق عشايري ايران طرح -2

  پرورش(سازمان نهضت سواد آموزي)

هاي فني و حرفه اي با رويكرد توسعه اشتغال  طرح توانمندسازي مستمر عشاير كشور از طريق آموزش -3

  ش فني و حرفه اي)وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي(سازمان آموز مجري: -پايدار

وزارت جهاد كشاورزي(سازمان آموزش، تحقيقات و ترويج  مجري: -طرح آموزش بهره برداران ويژه عشاير -4

كشاورزي)



  

  

  

  يم جامعه عشايريطرح ارتقاء پوشش جمعيت لازم التعل - 1

  مجري: وزارت آموزش و پرورش

  

  مقدمه

سواد زيربناي توسعه و از اصلي ترين شاخص هاي توسعه پايدار و همه جانبه شناخته شده و از نشانه هاي پيشرفت و يا   

 ـ ه عدم پيشرفت يك كشور محسوب مي شود. بالا بودن نرخ سواد جامعه نشانگر رشد و نرخ توسعه آن كشور بوده و ريش

بسياري از عقب ماندگي ها و مشكلات اجتماعي با ميزان سواد آن جامعه در ارتباط مستقيم است. در ايـن بـين ضـروري    

هاي حياتي توسعه ، به منظور توانمندسازي هر انساني  در دسترس است آموزش در سطوح مختلف به عنوان يكي از مؤلفه

  او قرار گيرد.

پرورش در توسعه عدالت اجتماعي و برابري فرصت ها و كاهش فقر و بهبود شاخص با توجه به نقش مؤثر آموزش و     

هاي توسعه زندگي، ايجاب مي نمايد جايگاه آموزش و با سواد نمودن عشاير، در كليه برنامه ها تعريف تا از ايـن طريـق   

بخش يكي از ضرورت هـاي جوامـع    بتوان به آرمان ها، واقعيات و نيازهاي آنان توجه نمود. برنامه ريزي براي توسعه اين

  امروز به ويژه جوامع عشايري است.

وزارت آموزش و پرورش متولي امور مربوط به تحصيل تمامي دانش آموزان كشور مي باشـد. هرچنـد دانـش آمـوزان        

سـاخته امـا   عزيز عشاير نيز در اين دايره خدمتي قرار مي گيرند و آموزش و پرورش بستر را براي تحصيل آنان نيـز مهيـا   

ضرورت و توجه ويژه اي كه عشاير نيازمند آنند باعث شده تا اين وزارتخانه، دفتري با عنوان آموزش و پرورش عشاير در 

ساختار ستادي و پيرو آن رده هاي مديريتي مختلف اجرايي در استان ها در نظر بگيرد كه فراز و نشيب هاي زيادي را طي 

ن از استان هاي داراي جمعيت عشايري را مورد حمايت قرار مي دهد و به طور ويژه استا 23كرده است و در حال حاضر 

اساسـنامه مـدارس    1393متولي امور آموزشي و پرورشي فرزندان عزيز عشاير مي باشد در همين راستا در اسفند ماه سال 

بـه عشـاير و در راسـتاي     عشايري هم به تصويب شواري عالي آموزش و پرورش رسيد. طرح حاضر به منظور توجه ويژه

ارتقاي سطح دانش و سواد براي جميت لازم التعليم (از مقطع پيش دبستان تا پايان دبيرستان)جامعه عشايري تهيه گرديـده  

  هاي متولي و همكار ،در اين زمينه ،توفيقات قابل توجهي به دست آيد. است و اميد مي رود با همكاري و همراهي دستگاه

  اي طرحضرورت و اهميت اجر
آموزش و پرورش كه هم شاخص اساسي توسعه و هم توسعه آفرين است، خود محصول توسعه نيز محسوب مي گـردد و  

با تأمل در شاخص ها و زمينه هاي توسعه، در مي يابيم بستر ساز همه ي ابعاد توسعه، آموزش و پرورش مي باشد بنابراين 

  رنگ تصور كرد.نه مي توان نقش آن را ناديده گرفت و نه آنكه كم

ريشه توسعه بسياري از جوامع را بايد در سواد و دانش جستجو كرد. هر جامعه اي كه در اين راه گام هاي مهمي برداشته، 

توانسته است توفيقات شگرفي را نصيب مردم خود نمايد و جوامعي كه در اين راه كارآمدي لازم را كسـب نكـرده انـد،    

  اهند ديد، در حقيقت راه توسعه از مسير دانايي مي گذرد.رنگ و روي توسعه را نديده و نخو



  جامعه عشايري نيز نيازمند توسعه است كه در پرتو دانش و اطلاعات و كسب آن توسط اعضـاي جامعـه عشـايري ميسـر    

مي گردد، اين امر محقق نمي شود مگر در سايه برخورداري از توان اساسي و پايه ،كه آن هم سواد و دانـش مـي باشـد     

  بنابراين ضرورت دارد سطح دانش و سواد جامعه عشايري ارتقا يابد.

  

  وضعيت سواد جمعيت لازم التعليم جامعه عشايري
 18) 1393جامعه عشايري كشور، در حال حاضر (سـال   1387براساس برآوردهاي به عمل آمده منطبق با سرشماري سال 

نفر بيسواد محسوب مي شود و از اين تعـداد   64680ي بالغ بر ساله عشاير يعني جمعيت 19تا6درصد از جمعيت دامنه سني 

نفر در حوزه عملياتي آموزش و پرورش رسمي و عمومي قرار مي گيرند كـه بايـد پوشـش داده     34808درصد يعني  54

له سـا  19تـا   6درصد جمعيت 23نفر نيز لازم التعليماني هستند كه تحصيل را ترك نموده اند يعني  85743شوند. همچنين 

كه اين گروه هم در دايره عملياتي آموزش و پرورش رسمي و عمومي قرار دارد و از مجموع اين دو مقوله جمعيتي بالغ بر 

ساله نيازمند توجه در امر آموزش و پرورش هستند. بنـابراين آمـوزش و    19تا 6درصد از جمعيت   33نفر يعني  120551

ادي بيسوادي در جامعه عشايري نسـبت بـه جـذب و نگهداشـت بـيش از      پرورش بايد ضمن برنامه ريزي براي انسداد مب

  نفر تارك تحصيل هم اقدام نمايد. 85000
  عشاير كوچنده مي باشد. 1387نكته: ماخذ و مبناي آمار و اطلاعات ارائه شده در اين تحليل و بررسي ،سرشماري سال 

  
  1387سال هاي سني وجنس  كل كشوردر  :جمعيت بر حسب گروه 1جدول شماره 

سال) 19-5هاي سني وجنس  كل كشور  ( جمعيت بر حسب گروه

سن
مرد و زن

زنمرد
درصدتعداد 

113168105811655052ساله 9-5

142727127395568772ساله 14-10

171278149007281206ساله 19-15

42717336222143205030جمع

ساله بوده اند يعني  19تا  5در دامنه سني  87درصد از جمعيت عشاير كوچنده در سال  36جدول فوق بيانگر آن است كه 

  درصد) را زنان تشكيل مي دهند.48نفر ( 205030درصد) آن را مردان و 52نفر( 222143نفر كه  427173جمعيتي بالغ بر 
  

  1387هاي سني و جنس در سال  ساله در حال تحصيل بر حسب گروه 6- 19:درصد جمعيت  2جدول شماره 

هاي سني و جنس ساله در حال تحصيل بر حسب گروه 6-19درصد جمعيت 

تعداد جمعيت در حال تحصيلزنمردمرد و زنهاي سني گروه

66676474691ساله 9-6

737967104191ساله 14-10

40453468511ساله 19-15

247393جمع

  است و نشان مي دهـد در دامنـه سـني    87ساله ها در سال  19تا  6جدول فوق بيانگر جمعيت درحال تحصيل دامنه سني 

درصد درحال تحصيل بـوده   40ساله 19تا15درصد و دردامنه سني 73ساله  14تا10درصد، دردامنه سني  66ساله  9تا  6 

 19تـا 6ل كرده اند و يا اصلا براي تحصيل مراجعه نكرده اند. در كل ميتوان گفـت از جمعيـت   اند و مابقي يا ترك تحصي

  درصد افراد درحال تحصيل بوده اند. 58فقط  87ساله سال 



  ) 93هاي سني و جنس كل كشور ( در سال  : برآورد جمعيت بر حسب گروه 3جدول شماره 

)  93ال هاي سني وجنس  كل كشور ( در س جمعيت بر حسب گروه

سن
مرد و زن

زنمرد
درصدتعداد 

11228595768054605ساله)6-10ساله ( 4-0

113168105811655052ساله)11-15ساله ( 9-5

142727127395568772ساله)16-20ساله ( 14-10

36818031189751178429جمع

برآورد شده است با اين فرض كه  87براساس درصد جمعيتي سال  93ساله سال  20تا6ر جدول فوق جمعيت گروه سني د

بالغ بر  93ساله در سال  20تا6منتقل شده است بنابراين جمعيت دامنه سني  93به سال  87مولفه ها از سال  تمامي

درصد) و 52نفر مرد ( 189751ميدهد. از اين مقدار  درصد جمعيت عشاير كوچنده را تشكيل31نفر ميشود كه  368180

  درصد) هستند. 48نفر زن ( 178429
  

  1393هاي سني و جنس در سال  ساله در حال تحصيل برحسب گروه 6-19برآورد جمعيت : 4جدول شماره 

هاي سني و جنس ساله در حال تحصيل بر حسب گروه 6-19درصد جمعيت 

تعداد جمعيت در حال تحصيلزنمردمرد و زنهاي سني گروه

66676474108ساله   6 - 9

73796782613ساله   10 - 14

40453457091ساله   15 - 19

213812جمع

محاسبه گرديده است و  93براي سال  87ساله درحال تحصيل براساس آمار سال 20تا6درصد جمعيت  در جدول فوق

جمعيت مي باشد و مابقي يا اصلا براي تحصيل مراجعه نكرده اند و يا تارك تحصيل درصد 58بيانگردرحال تحصيل بودن 

  شوند. محسوب مي
  

  تحصيل نمي كردند 1387سال در سال  19تا  6:باسواداني كه در دامنه سني  5جدول شماره 

1387ساله در سال  6-19جمعيت با سواد غير محصل دامنه سني 

جمعپيش دانشگاهيطهمتوسراهنماييابتداييجنس و سن

6265226647120202102103421مرد و زن

29580002958ساله 9تا  6

1861843310022949ساله 14تا  10

410762231612020210277514ساله 19تا  15

ني هستند كه تحصـيل  باسوادا 87نفر از جمعيت عشاير كوچنده در سال  103421با مراجعه به جدول فوق درمي يابيم كه 

 2958سـاله و   14تا  10نفر در دامنه سني  22949ساله،  19تا15نفر در دامنه سني  77514را رها كرده اند و از اين مقدار 

ساله قرار دارند، يعني لازم التعليماني كه مي بايست در مدرسه حضور مي داشتند و اكنون نيستند  9تا  6نفر در دامنه سني 

  ساله ها را تشكيل مي دهند. 19تا 5از جمعيت دامنه سني  درصد24و اينها 

  

  
  



  تحصيل نمي كنند 93سال در سال  19تا  6: برآورد باسواداني كه در دامنه سني  6جدول شماره 

 )تحصيل نمي كنند 1393ساله كه در حال حاضر (  6-19جمعيت با سواد غير محصل دامنه سني 

 جمع پيش دانشگاهي متوسطه راهنمايي ابتدايي جنس و سن

 85743 1751 10010 22024 51958 مرد و زن

 2966 0 0 0 2966 ساله 9تا  6

 18223 0 0 3439 14784 ساله 14تا  10

 64554 1751 10010 18585 34208 ساله 19تا  15

نفـر از   85743ميتوان بـه ايـن نتيجـه رسـيد كـه       87براساس جدول فوق و با محاسبه نسبت ترك تحصيل كنندگان سال 

 19تا  15نفر در دامنه سني  64554تحصيل را رها كرده اند كه  93ساله درسال  19تا  6جمعيت عشاير كوچنده دامنه سني 

التعليمـاني   ساله قرار دارنـد و اينهـا لازم   9تا  6نفر در دامنه سني  2966ساله و  14تا  10نفر در دامنه سني  18223ساله، 

  كه تحصيل نمي كنند.ساله عشايركوچنده باسواداني هستند 19تا6جمعيت درصد از23نديعنيتحصيل نموده اكه ترك هستند
  

  1393ساله در سال  19تا  6: برآورد جمعيت باسواد دامنه سني  7جدول شماره 

 محاسبه باسوادان به تفكيك دامنه سني

 تعداد افراد باسواد درصد باسوادي تعداد جمعيت دامنه سني

 77477 69 112285 ساله 9تا  6

 101851 90 113168 ساله 14تا  10

 124172 87 142727 ساله 19تا  15

 303500 82 368180 جمع

 93سـاله ،جمعيـت باسـوادان سـال      19تـا 6براساس محاسبات جمعيت و درصد باسوادي دامنه سني  7در جدول شماره 

ساله عشاير كوچنـده باسـواد هسـتند و     19تا6ي درصد از جمعيت دامنه سن82محاسبه و برآورد شده است و نشان ميدهد 

 نفر بيسواد هستند. 64680نفر باسواد و  303500درصد از اين جمعيت از نعمت سواد بي بهره اند. يعني 18فقط 

  

  1393ساله در سال  19تا  6: برآورد جمعيت بيسواد و تارك تحصيل در دامنه سني  8جدول شماره 

 1393در سال  مجموع بيسوادان و تاركان تحصيل

 جمع باسواد غير محصل جمعيت بيسواد دامنه سني

 37774 2966 34808 ساله 9تا  6

 18223 18223 11317 ساله 14تا  10

 64554 64554 18555 ساله 19تا  15

 120551 85743 64680 جمع

نفر هسـتند كـه    64680بالغ بر باتوجه به محاسبات صورت گرفته در جداول قبلي تعداد بيسوادان جامعه عشايري جمعيتي 

نفـر در حـوزه    34808درصد يعنـي  54ساله ها محسوب مي شود و از اين تعداد  19تا6درصد از جمعيت دامنه سني  18

  نفـر نيـز    85743همچنـين   .عملياتي آموزش و پرورش رسمي و عمومي قرار مـي گيرنـد كـه بايـد پوشـش داده شـوند      

ساله كه اين گروه هم در دايره عملياتي  19تا6درصد جمعيت 23رك نموده اند يعني لازم التعليماني هستند كه تحصيل را ت

درصـد از   33نفر يعني  120551آموزش و پرورش رسمي و عمومي قرار دارد و از مجموع اين دو مقوله جمعيتي بالغ بر 

برنامـه ريـزي بـراي     باش بايد ساله نيازمند توجه در امر آموزش و پرورش هستند. بنابراين آموزش و پرور 19تا6جمعيت 

  نفر تارك تحصيل هم اقدام نمايد. 85000انسداد مبادي بيسوادي در جامعه عشايري نسبت به جذب و نگهداشت بيش از 

  



  )1399 – 1395: برآورد جمعيت و جامعه هدف براي طول برنامه ششم توسعه ( 9جدول شماره 

محاسبه بيسواد و جامعه هدف به تفكيك دامنه سني

جامعه هدفنرخ هدف گذاريجمعباسواد غير محصلجمعيت بيسواددامنه سني

3480829663777410037774ساله 9تا  6

1131718223182236010934ساله 14تا  10

1855564554645544025822ساله 19تا  15

64680857431205514374530جمع

ساله بايد تحت پوشـش   19تا6درصد از جمعيت  33نفر يعني  120551معيتي بالغ بر باتوجه به محاسبات صورت گرفته ج

آموزش و پرورش قرارگيرند. اما از آنجا كه برنامه ريزي و هدف گذاري بايد بر منطق آينده نگـري همـراه بـا اسـتلزامات     

درصـد و  60سـاله   14تا 10 درصد ،براي جمعيت 100ساله 9تا 6اجرايي استوار باشد آموزش و پرورش براي گروه سني 

درصد جمعيت شناسايي شده را هدف گذاري نموده است كه اگر اعتبارات برآوردشده از  40ساله 19تا15براي دامنه سني 

  سوي سازمان مديريت و برنامه ريزي تخصيص يابد دستيابي به اهداف تعيين شده دور از انتظار نيست و محقق خواهدشد.
  

  1399پس از تحقق اهداف تعيين شده در سال  باسواديدرصد : برآورد  10جدول شماره 

1399برآورد درصد باسوادي پس از تحقق اهداف تعيين شده در سال 

دامنه سني
  تعداد 

جمعيت

  درصد

باسوادي 

  تعداد

افراد باسواد 

  بيسواد

جذب شده 

  جمعيت

باسواد 

  درصد باسوادي

99در سال  

9112285697747734808112285100.00 تا 6

141131689010185011317113167100.00 تا 10

191427278712417318555142728100.00 تا 15

3681808230350064680368180100.00جمع

براساس جدول فوق در صورتي كه اهداف تعيين شده محقق شود انتظار مي رود در سال پاياني برنامه ششم توسعه يعنـي  

  نزديك شود. 100درصد باسوادي جامعه عشايري به  1399سال  پايان
  

  1399پس از تحقق اهداف تعيين شده در سال  در حال تحصيل: برآورد درصد جمعيت  11جدول شماره 

1399برآورد درصد جمعيت در حال تحصيل پس از تحقق اهداف تعيين شده در سال 

دامنه سني
  تعداد

جمعيت

درصد جمعيت 

درحال تحصيل

  جمعيت در

حال تحصيل

  جامعه

هدف

  جمعيت در 

حال تحصيل

درصد جمعيت درحال 

99تحصيل سال
نرخ رشد

911228566741083777411188399.640.51تا  6

141131687382613109349354682.660.13تا  10

191427274057091258228291258.090.45تا  15

368180582138127453028834178.320.35جمع

براساس اين جدول مي توان نتيجه گرفت در صورتي كه بستر مهيا و اهداف محقق گـردد در سـال پايـاني برنامـه ششـم      

درصدي در ارتقاي سطح سواد و دانـش و  35نفر لازم التعليم جامعه عشايري به رشد  74530توسعه با جذب و نگهداشت 

ساله دست يافته و در مدارس درحال تحصيل خواهند نمود. بر همين  19تا6ه سني درصدي از جمعيت دامن 78.32پوشش 

درصد خواهـد   58.09و دوره دوم متوسطه به  82.66، دوره اول متوسطه به 99.64اساس پوشش تحصيلي دوره ابتدايي به 

سـاله و رشـد   14تـا 10درصـدي در گـروه سـني    13ساله ، رشـد  9تا6درصدي در دامنه سني 51رسيد و شاهد نرخ رشد 
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  : هدف كمي و جذب بازماندگان از تحصيل جامعه عشايري در طول برنامه 12جدول شماره 

13951396139713981399شاخصهدف كمي برنامه

نفر بازمانده از تحصيل جامعه عشايري 74530جذب 
1341514906163971788711925نفر

1820222416درصد

نفر از تاركين تحصيلي و بازماندگاني كه هرگز به دبسـتان راه   74530چنانكه ملاحظه مي شود  12براساس جدول شماره 

سال برنامه ششم توسعه پوشش داده خواهند شد. همانطور كه از جدول فوق دريافت ميشود در سـال   5نيافته اند در طول 

نفـر)، سـال چهــارم    16397درصـد(  22نفـر)، سـال سـوم     14906درصـد( 20، سـال دوم  نفـر)  13415درصـد(  18اول 

  نفر) از حجم ياد شده جذب مدارس خواهند شد. 11925درصد(16نفر) و در سال پنجم  17887درصد(24

  
  : محاسبه نرخ رشد و پوشش تحصيلي در جامعه عشايري كوچنده 13جدول شماره 

13951396139713981399سال پايهشاخصعنوان داده

نرخ پوشش تحصيلي لازم التعليمان جامعه 

عشايري

213812227227242133258530276417288342نفر

58.161.7265.7670.2275.178.32درصد

6.276.566.776.924.31-نرخ رشد ساليانه

  درصد مي باشد. 6.16سط رشد درجدول فوق نرخ پوشش تحصيلي به صورت سالانه محاسبه گرديده كه متو

  
  : محاسبه اعتبار مورد نياز براي اجراي برنامه به تفكيك سال 14جدول شماره 

عنوان برنامه
ميزان اعتبار مورد نياز به هزار ريال

جمع كل13951396139713981399

670750008198300098388000116259000083475000447180000ارتقاي سطح سواد و دانش در جامعه 
ريال هزينـه سـرانه در سـال اول برنامـه      5000000براساس جدول فوق و هدف گذاري صورت گرفته و همچنين برمبناي 

ريـال ( چهارصـد و    447180000000درصدي هزينه ها در هرسال، كل اعتبار پيش بيني شده بالغ بـر   10وافزايش تقريبا 

د ميليون ريال ) مي باشد كه در جدول فوق به تفكيك استان و سـال محاسـبه شـده    چهل و هفت ميليارد و يكصد و هشتا

  است.

نكته : آمار ارائه شده صرفا توسط كارشناسان محاسبه و مبناي عمل واقع شده اسـت، در صـورتي كـه بخـواهيم جامعـه      

  عشايري را درست توصيف نماييم بايد مطالعه جديدي صورت پذيرد.

  

   چالش ها و موانع

  : چالش ها و موانع فرهنگي و اجتماعي الف

  فرهنگ حاكم بر جامعه عشايري در خصوص تحصيل فرزندان بالاخص دختران -

  ترجيح اقتصاد خانواده بر تحصيل فرزندان (فرزندان به عنوان نيروي كار رايگان محسوب مي شوند) -

(محلي)پيچيدگي برنامه ريزي براي تلفيق فرهنگ عمومي ( هويت ملي) و فرهنگ خصوصي  -

چالش بين ضرورت نوسازي علمي و فن آوري و روش هاي سنتي در عشاير  -

  ميل شديد به گذشته و عدم توجه لازم به آينده و عدم آمادگي براي تغيير و جدال بين سنت و مدرنيته در برابر تغييرات   -

  ايل مداري ، قهرمان پروري، ساده انگاري، مردسالاري افراطي -

دگي خانواده ها، فقدان مراكز بهداشتي، رفاهي، علمي كوچ هاي طولاني، پراكن -



  مشكلات خانوادگي (فقر فرهنگي، اقتصادي، روش هاي تربيتي نادرست والدين، بي سوادي و كم سوادي والدين و ... -

  ب : چالش ها و موانع آموزشي و اجرايي

  كمبود نيروي انساني (هم از نظر تخصص و هم از نظر جنسيت) -

  زشي مناسب و وجود مدارس باضريب ايمني و امنيت پايينكمبود فضاي آمو -

عدم شناخت دقيق از جامعه عشايري و در نتيجه مساوي دانستن آن با جامعه روستايي توسط تصميم گيران و مديران -

  كمبود اعتبارات و عدم تخصيص به موقع اعتبارات جهت اجراي بهنگام برنامه ها -

رسيشوق انگيز نبودن مدرسه و كتاب هاي د -

متناسب و كاربردي نبودن مطالب كتب درسي با زندگي و فرهنگ جامعه عشايري -

سيار بودن مدارس، پراكندگي مدارس، وجود مدارس متعدد مختلط و چند پايه -

وجود نيروي انساني كم تجربه يا بي تجربه مانند سرباز معلم -

  ه ابتداييدو زبانه بودن دانش آموزان و ايجاد مشكلات آموزشي بالاخص در دور -

  استهلاك تجهيزات، عدم دسترسي مطلوب به امكانات وكمبود امكانات آموزشي وپرورشي مناسب در مدارس عشايري -

عدم توجه واقعي مسئولين برون سازماني به حوزه آموزش و پرورش با عنايت به دغدغـه هـاي مقـام معظـم رهبـري       -

بالاخص آموزش و پرورش عشاير

  اني به مسائل آموزش و پرورش دانش آموزان عشايري با توجه به ويژگيهاي اين جامعه عدم توجه مسئولين درون سازم -

مشكل نگهداشت نيروي انساني و تقاضاهاي مكرر براي انتقال از مناطق عشايري به دليل نبود تفـاوت هـاي پرداختـي     -

  قابل لمس

  ان دانش آموزمشكلات روحي، افسردگي، اضطراب، بهداشت و سلامتي دانش آموزان خصوصاً دختر -

  ترك تحصيل به علت فرهنگ حاكم بر عشاير و كمبود امكانات به خصوص در بخش دختران -

نبود امكانات كافي به منظور نظارت و بازديدهاي مستمر مسئولين آموزش و پرورش از مدارس عشايري -

اقدامات اجرايي : 
  اده از مدارس روستا مركزيراه اندازي سرويس رايگان براي دانش آموزان عشاير به منظور استف.1

  تهيه و توزيع البسه و لوازم التحرير رايگان.2

توسعه، تقويت و تجهيز مراكز شبانه روزي در مناطق عشايري.3

  گسترش، تقويت و تجهيز مراكز كاردانش و فني و حرفه اي در مناطق عشايري.4

  جذب و آموزش بازماندگان از تحصيل شامل بازماندگان و تاركين تحصيلي.5

  ه آموزش هاي مجازي و مكاتبه اي و راه اندازي آموزش از راه دور در اين مناطق با اعتبارات دولتيتوسع.6

استفاده از تبلت و رايانه شخصي براي خودآموزي.7

استفاده از طرح بسته حمايتي و نيروهاي با سواد عشاير در اجراي آن.8

ري و اعطاي گواهي مهارتاجراي طرح هاي خود اتكايي و مهارت آموزان جوان در مدارس عشاي.9

سياست هاي اجرايي
  همراهي نهادها و دستگاه هاي ذيربط درون و برون سازماني.1

  تخصيص اعتبار لازم براي تشويق خانواده ها و فرزندان عشايري به منظور ادامه تحصيل.2



كاربردي نمودن مطالب كتب درسي متناسب با جامعه عشايري.3

ارآمد در مدارس عشايريسازماندهي بهينه نيروي انساني ك.4

  تشكيل جلسات آموزش خانواده ( در زمينه هاي فرزند پروري، ازدواج و ...).5

  ورود نهضت سوادآموزي به آموزش فرد به فرد دانش آموزان بازمانده كه امكان تحصيل در مدارس عادي ندارند..6

  اختصاص سهميه ويژه قبولي دردانشگاه هاي دولتي به دانش آموزان عشايري.7

  تهيه و پيشنهاد ماده واحده ارتقاي سطح دانش و سواد در مناطق عشايري در برنامه ششم توسعه.8

گاه هاي همكار و وظايف آنها دست
  نهضت سواد آموزي ( كمك به شناسايي ،جذب و پوشش بازماندگان از تحصيل))1

  بي سواد ، فرهنگ سازي و ...) سازمان امور عشاير ايران (كمك به شناسايي اسمي دانش آموزان بازمانده و افراد)2

سازمان برنامه و بودجه كشور(اختصاص بودجه لازم))3

سازمان فني و حرفه اي كشور (مشاركت در اجراي طرح مهارت آموزان جوان در قالب پودمان هاي آموزشـي و  )4

دانش اعطاي گواهي مهارت و معرفي دانش آموزان براي دريافت تسهيلات بانكي و كمك به گسترش مراكز كـار 

  و فني و حرفه اي در مناطق عشايري)

  آموزش عالي (اختصاص سهميه در دانشگاه ها به دانش آموزان عشايري با توجه به نياز مناطق عشايري))5

  سازمان تات (پيش بيني دوره هاي آموزشي مختص دانش آموزان عشايري با اعطاي امتيازات ويژه))6

  مراحل اجرا

ي به شرح ذيل مد نظر است كه هر يك از آنها به تناسب موقعيت ها به اجرا در خواهنـد  براي عملياتي كردن طرح، مراحل

  آمد. اما اجراي آنها يك ضرورت جدي است و گذر از آنها مراحل بعدي را دچار مخاطره مي سازد.

  الف : مطالعه و بررسي وضعيت موجود جامعه هدف (تعيين موانع و چالش هاي عملياتي)

                                                                                                                             واد و دانش جامعه عشايري (وضعيت سواد و شناسايي اسمي افراد بازمانده و تارك تحصيل)ب : مطالعه سطح س

  پ : تهيه نقشه راه و برنامه عملياتي

   ت : اجراي طرح به صورت پايلوت

  ث : برنامه ريزي و اجراي فراگير طرح

  ج : نظارت و ارزشيابي (در دو مرحله پايلوت و اجراي فراگير)

  اعتبارات مورد نياز طرح : 

ميليون ريال هزينه سرانه در سال اول برنامه و افزايش تقريبا  5براساس هدف گذاري صورت گرفته و همچنين برمبناي 

ميليارد ريال مي باشد كه در جداول به تفكيك  447درصدي هزينه ها در هرسال، كل اعتبار پيش بيني شده بالغ بر  10

  استان و سال درج گرديده است.

  سازمان برنامه و بودجه كشورمحل تامين اعتبار : 

  اهداف طرح پوشش كامل جمعيت لازم التعليم جامعه عشايري :

  اهداف كيفي طرح:

ح سوادجامعه عشايري با انسداد مبادي بيسوادي( شناسـايي، جـذب، نگهداشـت وتعمـيم دوره پـيش      ارتقاي سط )1

  دبستاني )



 كيفيت بخشي به فعاليت هاي آموزشي و پرورشي مدارس عشايري )2

 توسعه رشته مهارت هاي كاردانش و فني و حرفه اي در مناطق عشايري با اولويت كشاورزي )3

 اهداف كمي طرح:

  د) افراد لازم التعليم دوره ابتداييدرص100پوشش كامل( )10

  درصد تا پايان برنامه ششم توسعه 83درصد به  73افزايش پوشش تحصيلي در دوره متوسطه اول از  )11

 درصد تا پايان برنامه ششم توسعه 60درصد به  40افزايش پوشش تحصيلي در دوره متوسطه دوم از  )12

 شاخص هاي ارزيابي و سنجش طرح:

  اد لازم التعليم دوره ابتداييدرصد پوشش تحصيلي افر )1

  درصد پوشش تحصيلي دوره متوسطه اول  )2

 درصد پوشش تحصيلي دوره متوسطه دوم  )3

 درصد استاندارد نمودن اماكن آموزشي )4

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



) حجم فعاليت و توزيع آن در طول برنامه1جدول پيوست شماره (

استان
جمعيت دامنه سني 

ساله 20تا 6

نسبت از 

ل جمعيتك

سهم استان از 

هدف گذاري

13951396139713981399

1820222416

135543.72744494549604658439آذربايجان شرقي

321108.7650011701300143015601040آذربايجان غربي

205585.64161749832916999666اردبيل

5940.21202224262919اصفهان

4970.11011820222416البرز

183545.03715669743817892594ايلام

53871.51090196218240262174بوشهر

16690.53386168748154تهران

111323.02253406451496541361چهارمحال و بختياري

225286.1456082191210031094730خراسان جنوبي

67771.81372247274302329220خراسان رضوي

35701.0723130145159173116خراسان شمالي

4330011.8876515781753192821041402خوزستان

5590.21132023252718زنجان

45891.2929167186204223149سمنان

315848.6639311511279140715341023سيستان و بلوچستان

4567312.4924516641849203422191479فارس

4190.1851517192014قزوين

1710.053567886قم

00.00000000كردستان

316988.6641611551283141215401027كرمان

231446.3468584393710311124750كرمانشاه

195355.33954712791870949633كهكيلويه و بويراحمد

63931.71294233259285311207گلستان

9600.31943539434731گيلان

196975.33987718797877957638لرستان

660.021323332مازندران

6290.21272325283120مركزي

23280.6471859410411375هرمزگان

4790.1971719212316همدان

2290.1468910117يزد

368180100745301341514906163971788711925جمع

نفر از تاركين تحصيلي و بازمانـدگاني كـه هرگـز بـه      74530براساس جدول فوق كه به تفكيك استاني تنظيم شده است 

سال برنامه ششم توسعه پوشش داده خواهند شد. همانطور كه ملاحظه مي شـود در سـال    5اند در طول دبستان راه نيافته 

نفـر)، سـال چهــارم    16397درصـد(  22نفـر)، سـال سـوم     14906درصـد( 20نفـر)، سـال دوم    13415درصـد(  18اول 

شد.نفر)از حجم ياد شده جذب مدارس خواهند  11925درصد(16نفر)و در سال پنجم  17887درصد(24



  جدول توزيع حجم فعاليت و محاسبه اعتبارات در طول برنامه -) 2جدول پيوست شماره (

 استان
جامعه 

 هدف

اعتبار مورد  1395

نياز به هزار 

 ريال

اعتبار مورد  1396

نياز به هزار 

 ريال

اعتبار مورد  1397

نياز به هزار 

 ريال

اعتبار مورد  1398

نياز به هزار 

 ريال

اعتبار مورد  1399

از به هزار ني

 ريال

جمع كل به 

 هزار ريال
18 

 درصد
 درصد16 درصد24 درصد22 درصد20

 16463500 3073000 439 4277000 658 3624000 604 3019500 549 2470000 494 2744 آذربايجان شرقي

 39000000 7280000 1040 10140000 1560 8580000 1430 7150000 1300 5850000 1170 6500 آذربايجان غربي

 24972500 4662000 666 6493500 999 5496000 916 4576000 832 3745000 749 4162 اردبيل

 719500 133000 19 188500 29 156000 26 132000 24 110000 22 120 اصفهان

 600000 112000 16 156000 24 132000 22 110000 20 90000 18 100 البرز

 22289500 4158000 594 5798000 892 4902000 817 4086500 743 3345000 669 3715 ايلام

 6540000 1218000 174 1703000 262 1440000 240 1199000 218 980000 196 1090 بوشهر

 2027500 378000 54 526500 81 444000 74 374000 68 305000 61 338 تهران

 13530000 2527000 361 3516500 541 2976000 496 2480500 451 2030000 406 2255 چهارمحال و بختياري

 27360000 5110000 730 7111000 1094 6018000 1003 5016000 912 4105000 821 4560 خراسان جنوبي

 8232500 1540000 220 2138500 329 1812000 302 1507000 274 1235000 247 1372 خراسان رضوي

 4338000 812000 116 1124500 173 954000 159 797500 145 650000 130 723 خراسان شمالي

 52589500 9814000 1402 13676000 2104 11568000 1928 9641500 1753 7890000 1578 8765 خوزستان

 678000 126000 18 175500 27 150000 25 126500 23 100000 20 113 زنجان

 5574500 1043000 149 1449500 223 1224000 204 1023000 186 835000 167 929 سمنان

 38363500 7161000 1023 9971000 1534 8442000 1407 7034500 1279 5755000 1151 6394 سيستان و بلوچستان

 55470000 10353000 1479 14423500 2219 12204000 2034 10169500 1849 8320000 1664 9245 فارس

 510500 98000 14 130000 20 114000 19 93500 17 75000 15 85 قزوين

 210500 42000 6 52000 8 48000 8 38500 7 30000 6 35 قم

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 كردستان

 38502500 7189000 1027 10010000 1540 8472000 1412 7056500 1283 5775000 1155 6417 كرمان

 28110500 5250000 750 7306000 1124 6186000 1031 5153500 937 4215000 843 4685 كرمانشاه

 23723000 4424000 632 6168500 949 5220000 870 4350500 791 3560000 712 3954 كهكيلويه و بويراحمد

 7763000 1442000 206 2021500 311 1710000 285 1424500 259 1165000 233 1294 گلستان

 1163000 210000 30 305500 47 258000 43 214500 39 175000 35 194 گيلان

 23922000 4466000 638 6220500 957 5262000 877 4383500 797 3590000 718 3987 لرستان

 78000 14000 2 19500 3 18000 3 16500 3 10000 2 13 مازندران

 762000 140000 20 201500 31 168000 28 137500 25 115000 23 127 مركزي

 2825500 525000 75 734500 113 624000 104 517000 94 425000 85 471 هرمزگان

 584000 119000 17 149500 23 126000 21 104500 19 85000 17 97 همدان

 277000 56000 8 71500 11 60000 10 49500 9 40000 8 46 يزد

6707500 13415 74530 جمع

0 

14906 81983000 16398 98388000 17886 116259000 11925 83475000 447180000 

ميليون ريـال هزينـه سـرانه در سـال اول برنامـه       5براساس جدول فوق و هدف گذاري صورت گرفته و همچنين برمبناي 

ميليارد ريال مي باشد كه در جدول  447درصدي هزينه ها در هرسال، كل اعتبار پيش بيني شده بالغ بر  10وافزايش تقريبا 

  فوق به تفكيك استان و سال محاسبه شده است.



  

  

  سال استان ........ 22) فرم شناسايي اسمي جمعيت عشايري زير 3دول شماره (ج

 كد ملي نام پدر نام و نام خانوادگي رديف

 سال تولد وضعيت كوچ نام محل اقامت
 وضعيت تحصيلي

 تارك تحصيل و بازمانده درحال تحصيل
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  طرح شتاب بخشي به سوادآموزي بزرگسالان در مناطق عشايري ايران - 2

  مجري : وزارت آموزش و پرورش(سازمان نهضت سواد آموزي)

  

  مقدمه  

با عنايت به اينكه سواد آموزي يكي از شاخصه هاي توسعه يافتگي در هرجامعه محسوب مي شود، لـذا آمـوزش بيسـوادان    

صادي، اجتماعي و بهبود شرايط زندگي آنها ضروريست. بنابراين اجراي طرح ويژه سواد اقشار محروم جامعه براي توسعه اقت

آموزي وتعميق سواد درمناطق عشايري كشور جهت آگاه سازي جامعه عشايري از مسائل ديني، اخلاقي، بهداشتي، خوانـدن  

ي و تحكـيم و تعميـق سـواد    و نوشتن، روخواني قرآن كريم و آموزش مهارت هاي اساسي زندگي و مهارت هـاي اجتمـاع  

(آشنايي با دامداري نوين، بيماريهاي مشترك دام وانسان، علوفه مناسب براي دام ها، مرتع داري و حفظ محيط زيست، نحوه 

توليد و نگهداري بهداشتي محصولات دامي و...) لازم و ضروري است تا بر اساس آن، ضمن حفظ ميـراث كهـن فرهنگـي،    

  طح زندگي عشاير نيزحاصل گردد.توانمند سازي و بهبود س

  

ضرورت اجراي طرح :
كه توسط مركز آمار ايران، جمعيت عشاير 1387براساس سرشماري اجتماعي اقتصادي عشاير كوچنده كشور درتيرماه سال 

 نفر زن مي باشد كه از 577483نفر مرد و تعداد  609347نفراست كه تعداد  1186830خانوار معادل  212660كوچنده كشور

نفر باسواد و تعداد  662736ساله و بالاتر قراردارند كه ازاين جمعيت تعداد 6نفر درگروه سني  1051602اين رقم تعداد 

%) بي سواد هستند تأثيرات منفي بيسوادي دراين قشر علاوه بر ايجاد تنشهاي فرهنگي و اجتماعي ، 33نفر( 388642

  مشكلات عديده ديگري را نيز ايجاد نموده است.

شوراي عالي عشاير مبني بر تهيه و اجراي طرح جامع ارتقاي سطح دانش و سواد در  20/10/1393ا توجه به مصوبه مورخ ب

هيئت محترم وزيران   29/3/84مورخ  32467/ت 18688مناطق عشايري و آئين نامه ساماندهي عشاير، تصويب نامه شماره 

فعاليتهاي آموزشي، پرورشي، بهداشتي،ترويجي و فرهنگي كه توسط  مبني برارائه حداقل خدمات مورد نياز عشاير در بخش

دستگاههاي مختلف اجرايي تاكيد شده است. لذا ضرورت اجراي اين طرح براي جامعه عشاير كه ميزان بيسوادي اين 

درصدي دارد، بسيار لازم 30جامعه، بخصوص در طيف سني بزرگ سال آن با جامعه شهري و روستايي فاصله حدود 

  ضروري مي باشد.و

  

  وضعيت سواد در جمعيت هدف طرح

تا  6اند. نسبت باسوادي در گروه سني درصد با سواد بوده 84.8ساله و بيشتر كشور،  6از كل جمعيت  1390در آبان سال 

درصد بوده است.  27.82ساله و بيشتر  65درصد و درگروه سني  82.33ساله  15-64درصد،در گروه سني  93.25ساله  10

ساله كشور  49-10نسبت باسوادي جمعيت  1390مچنين براساس نتايج آخرين سرشماري عمومي نفوس و مسكن در سال ه

  در صد رسيده است. 92.5به 



بررسي وضعيت سواد عشاير كشور طي سه دوره سرشماري عشايري نشان دهنده افزايش نسبي باسوادي در اين جامعه      

درصد بوده كه اين نسبت در سال  27ساله و بيشتر عشايركوچنده كشور  6ادي جمعيت ، نرخ باسو1366مي باشد. در سال 

درصد رسيده است و نشان دهنده افزايش دو برابري باسوادي در بين عشاير است. در زمان انجام سومين   36/51به  1377

درصد رسيده  63يدا كرده و به ساله و بيشترعشاير افزايش پ 6نيز نرخ باسوادي جمعيت  1387سرشماري عشايري درسال 

 1390و ميزان باسوادي سال  20حدود  1385. درصدي باسوادي در سطح جامعه ملي در سال 84.68است كه هنوز با ميزان 

درصد  14درصد و نرخ باسوادي زنان  8/38نرخ باسوادي مردان عشاير  1366واحد فاصله دارد.در سال  28كشور 

نيز نرخ باسوادي  1387درصد رسيد و درسال  79/40درصد و براي زنان  22/61ي مردان به اين نسبت برا 1377بود.درسال 

درصد بوده كه نشان دهنده استمرار رشد نرخ باسوادي جمعيت عشايري طي سه  55درصد و نرخ باسوادي زنان  71مردان 

  دوره سرشماري مي باشد.

ه، افزايش سطح باسوادي زنان بسيار حائز اهميت است كـه از  در زمينه روند رشد شاخص سواد در جامعه عشايركوچند     

رسيده و نشان دهنده ارتقاء سطح سواد و بـه تبـع آن آگـاهي و دانـش     1387درصد در سال  55به  1366درصد در سال 14

  اجتماعي و رشد فرهنگي اين جامعه طي سه دهه اخير مي باشد.

  چشم انداز طرح:
  98الي94ايري در گروه سني هدف طي سال هاي به صفر رساندن بي سوادي جامعه عش - 1

 ارتقاي فرهنگ عمومي و توانمند سازي جامعه عشايري ايران - 2

 سازمان نهضت سواد آموزيدستگاه مجري طرح:  

  دستگاه هاي همكار طرح : 
  سازمان امور عشاير ايران )1

 سازمات آموزش و تحقيقات كشاورزي )2

 وزارت آموزش و پرورش )3

 اي سازمان آموزش فني و حرفه )4

 سازمان برنامه و بودجه كشور )5

  وظايف دستگاه ها در طرح:

  سازمان نهضت سوادآموزي: -الف

 بررسي صلاحيت آموزش دهندگان معرفي شده از سوي سازمان امور عشاير ايران  )1

  برگزاري دوره هاي آموزشي،توجيهي براي آموزش دهندگان   )2

  شده با همكاري سازمان امور عشايرايران ساده نويسي، ويراستاري و چاپ كتب و محتواي آموزشي تهيه )3

 پيش بيني و پرداخت هزينه هاي آموزش افراد بي سواد بر اساس ضوابط سازمان  )4

 تهيه كتب و اقلام آموزشي سوادآموزان برابر ضوابط سازمان نهضت سوادآموزي  )5

  ينامه براي قبول شدگانهاي پاياني و صدورگواه هاي سوادآموزي در بين گروه هدف و برگزاري آزمون اجراي دوره )6

ايجاد هماهنگي هاي لازم بين دستگاه هاي عضو شوراي پشتيباني سواد آموزي براي تشكيل مراكـز يـادگيري محلـي،     )7

اسلامي عشاير در رابطه با فعاليـت هـاي    ي عشايري و نمايندگان يا شوراهايتوجيه نمودن ريش سفيدان و سرگروه ها

 رابطين سواد آموزي .  سواد آموزي و معرفي آنها به عنوان 



  ) استفاده از رسانه هاي گروهي بويژه از شبكه هاي صدا وسيماي استاني و ملي. 10

سازمان امور عشاير ايران -ب

همكاري و كمك به تهيه آمار و فهرست مشخصات اسمي و آدرس بي سوادان و كم سوادان جامعه عشايري كشور.)1

هت شركت در كلاس هاي سوادآموزي با استفاده از اهرم هاي موجود و ترغيب و تشويق بي سوادان جامعه عشايري ج)2

  ارائه تسهيلات در قبال باسواد شدن افراد .

  همكاري در تهيه محتواي آموزشي ويژه سوادآموزان عشايري.)3

همكاري در برگزاري كارگاه ها، دوره ها و همايش هاي توجيهي براي مجريان استاني و شهرستاني دو سازمان در )4

سطح ملي و استاني. دو

شناسائي و معرفي افراد تحصيل كرده و داوطلب واجد شرايط جامعه عشايري به عنوان آموزش دهنده به سازمان )5

نهضت سواد آموزي جهت گذراندن دوره هاي توجيهي .

همكاري در برگزاري جشنواره با سواد شدگان عشاير در سطح شهرستان و استان به صورت ساليانه . )6

  در پايش وترغيب و تشويق باسوادشدگان دوره سواد آموزي براي ادامه تحصيل دردوره هاي بعدي  همكاري)7

سواد آموزي به منظور عدم رجعت به بيسوادي عشاير با استفاده از ظرفيت تشكل هاي عشايري . 

عشاير .همكاري و مشاركت در ايجاد مراكز يادگيري محلي و اداره آنها از طريق تشكل هاي تعاوني هاي )8

سازمان تحقيقات،آموزش و ترويج كشاورزي - ج   

  ميليون نفر )به پايگاه اطلاعات اين سازمان  4پيوند اطلاعات بي سوادان مشاغل كشاورزي( حدود)1

  همكاري در تهيه محتواي آموزشي وكاربردي ويژه سوادآموزان جامعه عشايري كشور)2

  همكاري در تامين  نيروي آموزش دهنده)3

  اسيس و يا در اختيار گذاشتن اماكن جهت مركز يادگيري محلي در مناطق عشايريهمكاري در ت )4

وزارت آموزش و پرورش -د 
  سال 10انسداد ورودي بي سوادي در گروه سني زير )1

همكاري در توليد محتواي آموزشي و كاربردي  براي سواد آموزان)2

همكاري در تامين  نيروي آموزش دهنده )3

اد و يا در اختيار گذاشتن اماكن و فضاي آموزشي براي  مركز يادگيري محلي همكاري و مشاركت در ايج)4

سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور -ه 
  همكاري درتدوين استانداردهاي آموزشي و شايستگي هاي شغلي سواد آموزان و كم سوادان)1

همكاري در  توليد منابع مواد آموزشي (محتواي آموزشي كاربردي))2

  ين نيروي آموزش دهنده آموزش هاي فني و كاربرديهمكاري در تام)3

  همكاري در تاسيس و يا در اختيار گذاشتن اماكن جهت مركز يادگيري محلي در مناطق عشايري)4

كشور  و بودجهسازمان برنامه  -و 
  زيتخصيص به سازمان نهضت سواد آمو سال فعاليت و تامين اعتبارات پيش بيني شده در طرح به تفكيك دوره و    

   



  اقدامات مشترك –ز  

مهارتي خاص و مورد نياز مخاطبان -همكاري در تدوين محتواي آموزشي)1

  نظارت ، تعامل و همكاري مؤثر به منظور اجراي دقيق و كامل مفاد طرح)2

  تهيه و ارائه گزارش اجراي برنامه به صورت ساليانه)3

همكاري در بازديد از كلاس ها و فعاليت ها)4

تاسيس مركز يادگيري محلي ويژه جامعه عشايري همكاري در تامين يا)5

همكاري در تامين نيروي آموزش دهنده)6

مراحل اجراي طرح:

  ظرفيت سنجي و شناسايي قابليت هاي استانها)1

پا لايش اسمي بيسوادن)2

اطلاع رساني و تبليغات )3

 - ين آموزش و پرورشمعلم -آموزشياران –شناسايي و آموزش، آموزش دهندگان (شامل: اعضاي با سواد خانواده )4

سازمان هاي مردم نهاد)

تأمين امكانات وتجهيزات )5

  توجيهي براي مجريان، ناظران آموزشي،آموزش دهندگان و ساير مشاركت-هاي آموزشي ها و كارگاه تشكيل دوره)6

كنندگان در طرح از جمله سازمان هاي مردم نهاد و... در صورت لزوم

نياجراي آموزش و انجام ارزشيابي پايا)7

نظارت وارزيابي بر فرايند اجراي طرح)8

محل تشكيل كلاسها : 

  برپايي چادر در محل استقرار عشاير. )1

  استفاده از فضاهاي آموزشي دستگاه هاي محلي .)2

  استفاده از فضا هاي عمومي)3

:شيوه هاي آموزشي  

  آموزش بصورت كلاسي (عشاير يكجانشين و كوچ رو ))1

  نده )آموزش فرد به فرد توسط( آموزش ده)2

آموزش از طريق افراد باسواد خانواده .)3

خودآموزي داوطلبين ( امتحان متفرقه ))4

محتواي آموزشي  
  ، جزوه ها و نشريات كمك آموزشيو تحكيم و كتاب ها كتاب هاي دوره هاي سوادآموزي، انتقال -الف

  با سوادان خانواده ها و..رد، دگان، داوطلبان آموزش فرد به فكتاب راهنماي تدريس دوره ها براي آموزش دهن –ب



   بودجه و اعتبارات اجراي طرح : 

% افزايش در دوره سواد آموزي نسبت به سايرطرح هاي 10اعتبار اين طرح براساس قيمت تمام شده سرانه  با بودجه و 

  افزايش خواهد يافت.متناسب با آن ،جاري خواهد بود و براي ساير دوره ها نيز به نسبت افزايش تورم در هر سال نرخ سرانه

كشور تامين  برنامه و بودجههزينه هاي مستقيم وغير مستقيم سواد آموزي از سوي سازمان محل تامين اعتبارات:  -الف)

  و تخصيص مي يابد.

محور هاي پرداخت هزينه   -ب)
  پرداخت حق الزحمه آموزش دهندگان ( قيمت تمام شده )- 1

تهيه و خريد اقلام آموزشي- 2

تجهيزات و امكانات لازم براي تشكيل كلاس ها و گروه هاي تحكيم سواد تهيه و خريد - 3

اجاره بهاء كلاس در صورت لزوم - 4

هزينه هاي تبليغات  - 5

توانمند سازي نيروي انساني - 6

تقدير از عوامل آموزشي و اجرايي و هزينه اياب و ذهاب آموزش دهندگان- 7

 طرح:اهداف 
  اهداف كيفي طرح:  الف:

گاهي و كمك به تقويت دانش مورد نياز مخاطبان، كمك به تربيت نيروي انساني ماهر همگام با بالابردن سطح آ- 1

  هاي خودكفايي كشور و پيشبرد اقتصادي ، اجتماعي و فرهنگي كشور سياست

ايجاد توانائيهاي لازم در سوادآموزان عشاير براي كسب مهارت هاي خواندن ، نوشتن، حساب كردن و روخواني قرآن - 2

ساله وافزايش مشاركت آنان درفعاليت هاي فردي واجتماعي 10-49وه هاي سني به گر

بسترسازي مناسب جهت شتاب بخشي به پايان بي سوادي، و ارتقاء شاخص باسوادي در جامعه عشايري كشور و به - 3

  صفر رساندن آمار بي سوادي در گروه سني هدف در پايان برنامه ششم توسعه 

اهداف كمي طرح: - ب 
  98الي94فر رساندن بي سوادي جامعه عشايري در گروه سني هدف طي سال هاي به ص- 1

نفر از بي سوادان و كم سوادن جامعه  558928تحت پوشش برنامه هاي سازمان نهضت سوادآموزي قرار دادن تعداد - 2

ال تعداد نفر، در دوره انتق  279149( كه در دوره سوادآموزي تعداد 1399لغايت  1394عشايري درطول سال هاي 

نفر، آموزش خواهند ديد.) 111,660نفر ودر دوره تحكيم، تعداد  167,489

، در دوره سواد آموزي به صورت پايلوت در پنج استان  خراسان جنوبي ، خوزستان ، فارس، كرمانشاه 94(حجم سال 

  گلستان در دوره سواد آموزي به اجرا در خواهد آمد)

  

  الزامات اجراي طرح
  برحسب دوره و سال فعاليت و بودجه برنامهت پيش بيني شده طرح از سوي سازمان تامين اعتبارا)1

همكاري دستگاه هاي محلي دراجراي طرح)2



 عملياتي كردن وظايف محول شده به ادارات مورد مشاركت در طرح )3

 ارائه اطلاعات اسمي بيسوادان از سوي سازمان امور عشاير ايران )4

و  سازمان تحقيقات،آموزش و ترويج كشاورزيالايش اطلاعات با اطلاعات گيري از سامانه سوادآموزي و پ بهره )5

 سازمان امور عشاير ايران

  تبليغات گسترده از طريق صدا و سيما استان ها و ساير رسانه هاي محلي )6

 

  شاخص هاي اندازه گيري و ارزيابي نتايج طرح
  كاهش قدر مطلق بيسوادي  )1

  در باسوادي كاهش فاصله جنسيتي )2
 

 

  عملياتي و اجرايي:  برنامه
  جداول عملياتي و اجرايي طرح به شرح جداول پيوست مي باشند :

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  ) توزيع تعداد سواد آموزان عشايري تحت پوشش دوره سوادآموزي بر حسب استان و سال فعاليت1جدول شماره(

13951396139713981399پايلوت1394كل هدف كمياستانرديف

1016929492542203415251017ذربايجان شرقيآ  1

2473971746185494837112474آذربايجان غربي  2

1345739033364269120191346اردبيل  3

435126109876544اصفهان  4

2306757463423البرز  5

1212835173032242618191213ايلام  6

3438997859688516344بوشهر  7

77122419315411677شهرستانهاي تهران  8

81412361203516281221814چهارمحال و بختياري  9

1312936638073282262619691313خراسان جنوبي  10

456513241141913685457خراسان رضوي  11

2296666574459344230خراسان شمالي  12

392901096113949822785858933929خوزستان  13

39111398785939زنجان  14

2120615530424318212سمنان  15

37438108579360748856163744سيستان و بلوچستان  16

2710575678606776542140662710فارس  17

2236556453322قزوين  18

1153329231711قم  19

2403369696008480736052403كرمان  20

1620845247004052324224311621كرمانشاه  21

1384940163462277020771385كهگيلويه و بويراحمد  22

407411411821019815611407گلستان  23

1064309266213160106گيلان  24

1754750894387350926321755لرستان  25

3198653مازندران  26

35510389715336مركزي  27

1322383331264198132هرمزگان  28

3399885685134همدان  29

1474337292215يزد  30

27914927848095369787558304187227915كل كشور

 1براساس جدول شماره  س ضوابط اين طرح و ضوابط اختصاصيامعه عشايري هرسال براساافراد بي سواد ج توضيحات :

  .در دوره سواد آموزي تحصيل خواهند نمود

  

  



  ) توزيع تعداد سوادآموزان عشايري تحت پوشش دوره انتقال بر حسب استان و سال فعاليت2جدول شماره(

    1399    1398    1397    1396    1395 كل هدف كمي استان رديف

 1830 1,525 1,220 915 610 6,102 آذربايجان شرقي    1

 4453 3,711 2,969 2,227 1,484 14,844 آذربايجان غربي    2

 2422 2,019 1,615 1,211 807 8,074 اردبيل    3

 78 65 52 39 26 261 اصفهان    4

 41 34 28 21 14 138 البرز    5

 2183 1,819 1,455 1,092 728 7,277 ايلام    6

 619 516 413 309 206 2,063 بوشهر    7

 139 116 93 69 46 463 شهرستانهاي تهران    8

 1465 1,221 977 733 488 4,885 چهارمحال و بختياري    9

 2363 1,969 1,575 1,182 788 7,877 خراسان جنوبي    10

 822 685 548 411 274 2,739 خراسان رضوي    11

 413 344 275 207 138 1,377 خراسان شمالي    12

 7072 5,893 4,715 3,536 2,357 23,574 تانخوزس    13

 70 59 47 35 23 234 زنجان    14

 382 318 254 191 127 1,272 سمنان    15

 6739 5,616 4,493 3,369 2,246 22,463 سيستان و بلوچستان    16

 4879 4,066 3,253 2,439 1,626 16,263 فارس    17

 40 33 27 20 13 134 قزوين    18

 21 17 14 10 7 69 قم    19

 4326 3,605 2,884 2,163 1,442 14,420 كرمان    20

 2917 2,431 1,945 1,459 972 9,725 كرمانشاه    21

 2493 2,077 1,662 1,246 831 8,309 كهگيلويه و بويراحمد    22

 733 611 489 367 244 2,445 گلستان    23

 192 160 128 96 64 638 گيلان    24

 3159 2,632 2,106 1,579 1,053 10,528 لرستان    25

 6 5 4 3 2 19 مازندران    26

 64 53 43 32 21 213 مركزي    27

 238 198 159 119 79 793 هرمزگان    28

 61 51 41 31 20 203 همدان    29

 26 22 18 13 9 88 يزد    30

 167,489 كل كشور
16,749  

 

25,123  
 

33,498  
 

41,872  
 

50247  
 

  هرسال براساس ضوابط اين طرح و ضوابط اختصاصي براساس جدول توضيحات :سواد آموزان كم سواد جامعه عشايري

  در دوره انتقال تحصيل خواهند نمود2شماره  

  



  ) توزيع تعداد بي سوادان عشايري تحت پوشش دوره تحكيم بر حسب استان و سال فعاليت3جدول شماره(

    1399    1398    1397    1396    1395 كل هدف كمي استان رديف

 1220 1,017 814 610 407 4,068 آذربايجان شرقي    1

 2969 2,474 1,979 1,484 990 9,896 آذربايجان غربي    2

 1615 1,346 1,077 807 538 5,383 اردبيل    3

 52 44 35 26 17 174 اصفهان    4

 28 23 18 14 9 92 البرز    5

 1455 1,213 970 728 485 4,851 ايلام    6

 413 344 275 206 138 1,375 بوشهر    7

 93 77 62 46 31 309 اي تهرانشهرستانه    8

 977 814 651 488 326 3,257 چهارمحال و بختياري    9

 1575 1,313 1,050 788 525 5,251 خراسان جنوبي    10

 548 457 365 274 183 1,826 خراسان رضوي    11

 275 230 184 138 92 918 خراسان شمالي    12

 4715 3,929 3,143 2,357 1,572 15,716 خوزستان    13

 47 39 31 23 16 156 زنجان    14

 254 212 170 127 85 848 سمنان    15

 4493 3,744 2,995 2,246 1,498 14,975 سيستان و بلوچستان    16

 3253 2,710 2,168 1,626 1,084 10,842 فارس    17

 27 22 18 13 9 89 قزوين    18

 14 11 9 7 5 46 قم    19

 2884 2,403 1,923 1,442 961 9,613 كرمان    20

 1945 1,621 1,297 972 648 6,483 كرمانشاه    21

 1662 1,385 1,108 831 554 5,540 كهگيلويه و بويراحمد    22

 489 407 326 244 163 1,630 گلستان    23

 128 106 85 64 43 426 گيلان    24

 2106 1,755 1,404 1,053 702 7,019 لرستان    25

 4 3 2 2 1 12 مازندران    26

 43 36 28 21 14 142 مركزي    27

 159 132 106 79 53 529 هرمزگان    28

 41 34 27 20 14 136 همدان    29

 18 15 12 9 6 59 يزد    30

 33498 27,915 22,332 16,749 11,166 111,660 كل كشور

  

در 3توضيحات : كم سواد جامعه عشايري هرسال براساس ضوابط اين طرح و ضوابط اختصاصي براساس جدول شماره 

  تحصيل خواهند نموددوره تحكيم 

  



  ) درصد هاي توزيع  حجم فعاليت در طي سالهاي اجراي برنامه4جدول شماره(
جمع139413951396139713981399درصدنام دوره

12925201510100درصدسوادآموزي

1015202530100-- درصدانتقال

1015202530100-- درصدتحكيم

  توزيع اعتبارات مورد نياز طرح در دوره سوادآموزي) 5جدول شماره(
"ارقام به هزار  ريال  "                                                              99- 94توزيع اعتبارات طرح   عشاير دوره سواد آموزي

  جمع كل

اعتبارات مورد  

نياز 
استانرديف

  كل 

هدف كمي

139513961397 13981399

  اعتبار

مورد نياز  

  اعتبار 

مورد نياز 

  اعتبار 

مورد نياز 

  اعتبار

مورد نياز  

  اعتبار

مورد نياز 

1016920,201,15620,897,74720,053,70218,048,33214,438,25993,639,195آذربايجان شرقي1

24,73949,144,54050,839,17948,785,82143,907,23935,124,801227,801,580آذربايجان غربي2

13,45726,732,47027,654,27926,537,34223,883,60819,106,348123,914,047اردبيل3

435.39864,903894,726858,589772,730618,1674,009,115اصفهان4

229.77456,438472,177453,106407,796326,2272,115,745البرز5

12,12824,092,53124,923,30723,916,67221,525,00517,219,519111,677,034مايلا6

3,4386,828,7537,064,2276,778,9086,101,0174,880,67631,653,581بوشهر7

7711,532,4261,585,2681,521,2401,369,1161,095,2627,103,313شهرستانهاي تهران8

8,14116,172,71316,730,39216,054,66314,449,19711,559,03274,965,997ريچهارمحال و بختيا9

13,12926,080,02426,979,33525,889,65823,300,69318,640,029120,889,738خراسان جنوبي10

4,5659,068,4529,381,1579,002,2598,102,0336,481,44442,035,345خراسان رضوي11

2,2964,560,2694,717,5204,526,9824,074,2843,259,33521,138,391سان شماليخرا12

39,29078,049,54680,740,90977,479,84169,731,85755,783,914361,786,065خوزستان13

390.54775,808802,560770,145693,130554,4893,596,132زنجان14

2,1204,212,1154,357,3604,181,3703,763,2333,010,50119,524,579سمنان15

37,43874,370,62776,935,13173,827,77566,444,99853,154,501344,733,032سيستان و بلوچستان16

27,10553,843,24855,699,91253,450,23248,105,20938,483,083249,581,683فارس17

222.87442,732457,998439,500395,550316,4312,052,210قزوين18

114.54227,534235,380225,873203,286162,6241,054,696قم19

24,03347,740,95949,387,19947,392,48442,653,23634,121,627221,295,505كرمان20

16,20832,197,39133,307,64631,962,37328,766,13623,012,260149,245,806كرمانشاه21

13,84927,511,01928,459,67427,310,20824,579,18719,662,796127,522,885كهگيلويه و بويراحمد22

4,0748,093,8958,372,9958,034,8157,231,3345,784,90437,517,943گلستان23

1,0642,113,5972,186,4792,098,1691,888,3521,510,6399,797,235گيلان24

17,54734,857,89136,059,88634,603,45331,143,10824,913,784161,578,122لرستان25

31.0561,68163,80861,23155,10844,085285,912مازندران26

355.35705,903730,244700,750630,675504,5263,272,099مركزي27

1,3222,626,1532,716,7102,606,9842,346,2861,876,97612,173,109هرمزگان28

339673,424696,645668,508601,657481,3123,121,546همدان29

147292,016302,085289,884260,896208,7111,353,591يزد30

279,149554,529,489573,651,195550,481,828495,433,645396,335,7502,570,431,907كل كشور

  

  



  ) توزيع اعتبارات مورد نياز طرح در دوره انتقال6جدول شماره(
                                                   "ارقام به هزار  ريال  "                                                              99-  94توزيع اعتبارات طرح   عشاير دوره انتقال 

جمع كل 

  اعتبارات

 مورد نياز  
 استان رديف

كل هدف 

 كمي

1395 1396 1397 1398 1399 

  اعتبار 

 مورد نياز 

  اعتبار 

 مورد نياز 

  اعتبار

 مورد نياز  

  اعتبار

 مورد نياز  

  اعتبار

 مورد نياز 

 94,744,589 36,243,100 25,260,342 16,840,228 10,543,447 5,857,471 6,102 آذربايجان شرقي 1

 230,490,738 88,170,723 61,452,322 40,968,215 25,649,665 14,249,814 14,844 آذربايجان غربي 2

 125,376,830 47,960,997 33,427,362 22,284,908 13,952,290 7,751,272 8,074 اردبيل 3

 4,056,442 1,551,730 1,081,509 721,006 451,412 250,785 261.23 اصفهان 4

 2,140,721 818,900 570,749 380,499 238,226 132,348 137.86 البرز 5

 112,995,362 43,224,655 30,126,275 20,084,183 12,574,445 6,985,803 7,277 ايلام 6

 32,027,245 12,251,535 8,538,949 5,692,632 3,564,083 1,980,046 2,063 بوشهر 7

 7,187,166 2,749,341 1,916,207 1,277,472 799,808 444,338 463 شهرستانهاي تهران 8

 75,850,957 29,015,629 20,223,014 13,482,009 8,440,910 4,689,395 4,885 چهارمحال و بختياري 9

 122,316,820 46,790,437 32,611,517 21,741,011 13,611,764 7,562,091 7,877 خراسان جنوبي 10

 42,531,565 16,269,803 11,339,559 7,559,706 4,733,033 2,629,463 2,739 خراسان رضوي 11

 21,387,926 8,181,625 5,702,345 3,801,563 2,380,109 1,322,283 1,377 خراسان شمالي 12

 366,056,886 140,029,489 97,596,310 65,064,207 40,735,851 22,631,028 23,574 خوزستان 13

 3,638,583 1,391,885 970,101 646,734 404,912 224,951 234.32 زنجان 14

 19,755,063 7,556,999 5,266,999 3,511,333 2,198,400 1,221,333 1,272 سمنان 15

 348,802,545 133,429,103 92,996,042 61,997,361 38,815,739 21,564,300 22,463 سيستان و بلوچستان 16

 252,527,951 96,600,723 67,327,777 44,885,184 28,102,029 15,612,238 16,263 فارس 17

 2,076,435 794,309 553,609 369,073 231,072 128,373 133.72 قزوين 18

 1,067,146 408,221 284,517 189,678 118,755 65,975 68.724 قم 19

 223,907,859 85,652,543 59,697,227 39,798,151 24,917,103 13,842,835 14,420 كرمان 20

 151,007,626 57,765,668 40,260,920 26,840,614 16,804,558 9,335,866 9,725 كرمانشاه 21

 129,028,270 49,357,800 34,400,891 22,933,927 14,358,633 7,977,018 8,309 كهگيلويه و بويراحمد 22

 37,960,836 14,521,340 10,120,934 6,747,289 4,224,390 2,346,883 2,445 گلستان 23

 9,912,889 3,792,025 2,642,926 1,761,951 1,103,134 612,852 638 گيلان 24

 163,485,523 62,538,898 43,587,717 29,058,478 18,193,134 10,107,297 10,528 لرستان 25

 289,287 110,662 77,128 51,419 32,193 17,885 18.63 مازندران 26

 3,310,725 1,266,467 882,689 588,460 368,427 204,682 213.21 مركزي 27

 12,313,704 4,710,420 3,283,020 2,188,680 1,370,304 761,280 793 هرمزگان 28

 3,158,395 1,208,196 842,076 561,384 351,475 195,264 203.4 همدان 29

 1,369,570 523,908 365,148 243,432 152,410 84,672 88.2 يزد 30

 2,600,775,403 994,887,036 693,406,116 462,270,744 289,421,683 160,789,824 167,489 كل كشور

  

  

  



  ) توزيع اعتبارات مورد نياز طرح در دوره تحكيم7جدول شماره(
 "ارقام به  هزار ريال  "                                                              99-94توزيع اعتبارات  دوره تحكيم طرح   عشاير 

  جمع كل اعتبارات

 استان رديف مورد نياز  
كل هدف 

 كمي

1395 1396 1397 1398 1399 

  اعتبار

 مورد نياز

  اعتبار

 مورد نياز

  اعتبار

 مورد نياز

  اعتبار

 مورد نياز

  اعتبار

 مورد نيار

 9,152,298 3,294,827 2,440,613 1,708,429 1,098,276 610,153 4,068 آذربايجان شرقي 1

 22,265,334 8,015,520 5,937,422 4,156,196 2,671,840 1,484,356 9,896 آذربايجان غربي 2

 12,111,363 4,360,091 3,229,697 2,260,788 1,453,364 807,424 5,383 اردبيل 3

 391,851 141,066 104,494 73,146 47,022 26,123 174.156 اصفهان 4

 206,793 74,445 55,145 38,601 24,815 13,786 91.908 البرز 5

 10,915,317 3,929,514 2,910,751 2,037,526 1,309,838 727,688 4,851 ايلام 6

 3,093,822 1,113,776 825,019 577,513 371,259 206,255 1,375 بوشهر 7

 694,278 249,940 185,141 129,599 83,313 46,285 309 شهرستانهاي تهران 8

 7,327,179 2,637,784 1,953,914 1,367,740 879,261 488,479 3,257 چهارمحال و بختياري 9

 11,815,767 4,253,676 3,150,871 2,205,610 1,417,892 787,718 5,251 خراسان جنوبي 10

 4,108,536 1,479,073 1,095,610 766,927 493,024 273,902 1,826 خراسان رضوي 11

 2,066,067 743,784 550,951 385,666 247,928 137,738 918 خراسان شمالي 12

 35,360,982 12,729,954 9,429,595 6,600,717 4,243,318 2,357,399 15,716 خوزستان 13

 351,486 126,535 93,730 65,611 42,178 23,432 156.216 زنجان 14

 1,908,333 687,000 508,889 356,222 229,000 127,222 848 سمنان 15

 33,694,218 12,129,918 8,985,125 6,289,587 4,043,306 2,246,281 14,975 سيستان و بلوچستان 16

 24,394,122 8,781,884 6,505,099 4,553,569 2,927,295 1,626,275 10,842 فارس 17

 200,583 72,210 53,489 37,442 24,070 13,372 89.148 قزوين 18

 103,086 37,111 27,490 19,243 12,370 6,872 45.816 قم 19

 21,629,430 7,786,595 5,767,848 4,037,494 2,595,532 1,441,962 9,613 كرمان 20

 14,587,290 5,251,424 3,889,944 2,722,961 1,750,475 972,486 6,483 كرمانشاه 21

 12,464,091 4,487,073 3,323,758 2,326,630 1,495,691 830,939 5,540 كهگيلويه و بويراحمد 22

 3,667,005 1,320,122 977,868 684,508 440,041 244,467 1,630 گلستان 23

 957,582 344,730 255,355 178,749 114,910 63,839 426 گيلان 24

 15,792,651 5,685,354 4,211,374 2,947,962 1,895,118 1,052,843 7,019 لرستان 25

 27,945 10,060 7,452 5,216 3,353 1,863 12.42 مازندران 26

 319,815 115,133 85,284 59,699 38,378 21,321 142.14 مركزي 27

 1,190,250 428,490 317,400 222,180 142,830 79,350 529 هرمزگان 28

 305,100 109,836 81,360 56,952 36,612 20,340 135.6 همدان 29

 132,300 47,628 35,280 24,696 15,876 8,820 58.8 زدي 30

 251,234,100 90,444,276 66,995,760 46,897,032 30,148,092 16,748,940 111,660 كل كشور

  



  

 ضمائم



  

  نمونه برگ آمار و اطلاعات قبول شدگان طرح عشايري سال...

نام روستا/ ايل / آباديرديف
جمعتعدادقبولي 

دوره تحكيمدوره انتقالزيدوره سواد آمو
قبول شده شركت كننده

قبول شدهشركت كنندهقبول شدهشركت كنندهقبول شدهشركت كننده

جمع

  نام و نام خانوادگي تنظيم كننده                                       نام و نام خانوادگي تائيد كننده

  امضاءامضاء                                                                                                         

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  نمونه برگ نظارت استان/ شهرستان از اجراي طرح آموزش عشاير كشور

 نام و نام خانوادگي رديف
  سمت

 بازديد كننده 
 نام دوره نام محل بازديد شده

شماره كلاس / 

 فردبه فرد
 نتيجه بازديد

  پيشنهاد

 بازديد كننده 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

  نام و نام خانوادگي تنظيم كننده                                       نام و نام خانوادگي تائيد كننده

  امضاء                                                                                امضاء                         



  

  

  

توسعه   هاي فني و حرفه اي، با رويكرد  طرح توانمندسازي مستمر عشاير كشور از طريق آموزش -3

  ي كشور)مجري: وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي (سازمان آموزش فني و حرفه ا -اشتغال پايدار
  

  مقدمه 

هاي غير رسمي فني وحرفه اي دركشور دانست.  توان سازمان ارايه دهنده آموزش اي كشور را مي حرفه و سازمان آموزش فني 

  نمايد.  ها نقش اساسي در توسعه و رشد اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جوامع انساني ايفا مي اين آموزش

در توليدات محصولات دامي و كشاورزي، حفاظت از منابع طبيعي كشور و نيز جامعه عشايري به لحاظ نقش و جايگاه مهم 

هاي عشايري و از جمله در امر تربيت و توانمندسازي نيروي  گذاري در زير ساختتامين امنيت كشور و... نياز به سرمايه

وسعه سرمايه اجتماعي و هاي عمومي، فني شغلي و كسب و كار كه كمك به ت انساني ماهر بومي از طريق ارايه آموزش

ت بهبود وضعيت اقتصادي، فرهنگي، اجتماعي و رفاهي نموده و موجب ارتقاي انگيزه و رضايت از زندگي و بهبود كيفي

نيازهاي  دارد. بويژه آنكه با تغييرات گسترده در سبك زندگي فرا روي عشاير،جمعيت جامعه عشايري كشور گردد، 

  آموزش مستمر فني و «بنابراين طرح  ي واقتصادي زندگي آنان پديد آمده است.هاي اجتماع آموزشي جديدي در بخش

، فرايندي همه جانبه و پايدار است كه در »حرفه اي عشاير كشور با رويكرد توانمندسازي مهارتي و توسعه اشتغال پايدار

مؤثر بر نيروهاي شكل  هاي اجتماعات عشايري در جهت رفع نيازهاي مادي و معنوي و كنترل چارچوب آن توانايي

  .يابد ي نظام سكونت محلي (زيست محيطي، اجتماعي، اقتصادي و نهادي) رشد و تعالي مي دهنده

  نگاهي به آمار جمعيتي فعال و غير فعال عشاير كشور
مركز آمار ايران، جمعيت عشايري كشور  1387اقتصادي عشاير كوچنده سال  -براساس آمار رسمي سرشماري اجتماعي

باشد. اطلاعات آمار وضعيت اشتغال عشاير  نفر زن مي 577274نفر مرد و   609124باشد كه شامل  نفر مي 1186398بر  بالغ

  كشور مطابق نمودار زير مي باشد.

  
  آمار وضعيت اشتغال عشاير كشور  -1نمودار شماره 



  

  ضرورت اجراي طرح
اظت از مراتع و منابع طبيعي و كمك بـه تـامين امنيـت    جامعه عشايري از جهات مختلف بويژه توليد محصولات دامي، حف

هاي گذشته وجود مشكلات عديده  باشد. متاسفانه در دهه كشور علي الخصوص در مناطق دور افتاده بسيار حايز اهميت مي

ا ه فرهنگي، اجتماعي و اقتصادي در مناطق عشايري سبب مهاجرت برخي از عشاير به شهرها شده است. اين گونه مهاجرت

  طبيعتاً نه تنها سازنده نيستند بلكه مشكلات عديده اي را براي مهاجرين و مناطق مهاجر پذير پديد آورده است.

آموزش مستمر مهارتي سه پيامد مهم شامل توسعه فرهنگي، اجتماعي و اقتصادي (توسعه حرفه اي و اشتغال) را بـه دنبـال   

نگرش و توانمندسازي مهارتي افراد براي اشتغال و توسعه كسب و كار نه ها با ايجاد تغييرات سازنده در  دارد. اين آموزش

گردد، بلكه حتي در صورت عدم توفيق در اين امـر   تنها سبب جذاب تر شدن محيط زندگي عشايري و كاهش مهاجرت مي

ند و ماهر شـغل  هاي فعلي را در سكونتگاه هاي غير رسمي كشور كاهش دهد چرا كه افراد توانم تواند خطرات مهاجرت مي

هاي حرفه اي عموماً به سمت مشاغل كاذب تمايل  مناسب خود را در شهرها جستجو مي كنند در حاليكه افراد فاقد توانايي

هاي بومي و آماده سازي عشاير براي تغيير سبك زندگي اجتماعي و شـغلي   كنند. در حال حاضر توسعه دانش حرفه پيدا مي

  باشد. همترين نيازهاي آموزش مهارتي عشاير كشور ميدر قالب طرح اسكان عشاير از م

در سنوات گذشته نسبت خدمات آموزش فني و حرفه اي ارايه شده بين مناطق شهري و روستايي اخـتلاف زيـادي داشـته    

هاي مهـارتي (رايگـان    ، سرانه آموزش1393اي كشور در سال  حرفه و سازمان آموزش فني است. به نحوي كه بر اساس آمار 

  لتي) در مناطق شهري تقريبا پنج برابر بيشتر از مناطق عشايري بوده است.دو

هاي مهارتي، فاصله نسبتا زياد مراكز تجمع عشاير از مراكـز شـهرها،    كم بودن سرانه آموزشي و دسترسي عشاير به آموزش

هاي مهـارتي عشـاير بـه     وزشصعب العبور بودن مسيرهاي تردد بويژه در ييلاقات و ساير عوامل مشابه سبب شده هزينه آم

ها در مناطق شهري باشد. از سويي ديگر نبود هماهنگي بين دستگاه هاي خدمت رسان و  مراتب بيشتر از هزينه اين آموزش

شود. بنـابراين ضـروري    هاي آموزشي مي هاي متقابل باعث كاهش اثر بخشي و افزايش هزينه برنامه عدم استفاده از ظرفيت

ي و همگرايي دستگاه هاي دولتي و بخش غير دولتـي و بـا بسـيج كليـه امكانـات كشـور و تخصـيص        است تا با هم افزاي

هاي مهارتي عشاير را به ميزان مطلوب ارتقا دهيم. اين همگرايي و هم افزايـي بايـد در تمـام     اعتبارات ويژه سرانه آموزش

  مراحل آموزشي از نيازسنجي تا اجراي آموزش و ارزيابي آن تبلور يابد.
براساس نوع جامعه هدف طرح،اعم از جمعيت فعال اقتصادي،   هاي مهارتي قابل ارايه در طرح: انواع آموزش

گردد كه به صورت كلي شامل سه مجموعه  هاي متفاوتي ارائه مي شاغلين و غيرشاغلين، آموزش جمعيت غيرفعال اقتصادي،

  باشد: آموزشي ذيل مي

هاي عمومي، ارتقاي كيفيت زندگي و توسعه فرهنگي  نگرش، افزايش توانايي به منظور تغييرهاي عمومي:  الف) آموزش

  گردد. و اجتماعي و زيست محيطي جامعه هدف طرح به تناسب جنسيت، سن و سطح تحصيلات و ...ارايه مي

دانه، تفكر هاي زندگي (خودآگاهي، روابط بين فردي، ارتباط موثر، تفكر نقا هاي ارتقاي مهارت ها شامل دوره اين آموزش 

هاي ناخوشايند، همدلي)، مديريت اقتصاد و  گيري، حل مسئله، توانايي مقابله با استرس، مقابله با هيجان خلاق، تصميم

هاي كار  خانواده، حفظ و نگهداشت محيط زيست و منابع طبيعي، سالم زيستن (ارتقاي بهداشت و سلامت زندگي)، مهارت

  باشد. ) و .... ميICDLبا رايانه (



ها به منظور افزايش توانايي افراد جوياي كار و يا شاغلين جهت  اين آموزش هاي فني و تخصصي شغل: آموزشب) 

توليد و يا بهبود و ارتقاي كيفيت و كميت محصولات و خدمات و براساس الگوي آموزشي بر گرفته از تقاضا و سفارش 

  گردد. ها و ساير اسناد بالادستي ارائه مي ل استاناي و سند آمايش و توسعه اشتغا جامعه هدف، نيازسنجي منطقه

هاي فني و تخصصي شغل در سطوح مقدماتي براي افزايش توانايي عموم متقاضيان و شاغلين عشاير و در سطح  آموزش

  پيشرفته با هدف تربيت افراد در سطحي از توانمندي است كه بتوانند علاوه بر ارتقاي شغلي خود در صورت لزوم

تخصصي كارفرمايان و واحدهاي توليدي و خدماتي عشايري  -جهت رفع نيازهاي  فني ن مشاور محلي و بوميبه عنوا 

  بكارگيري شوند. 

جهت فرصت  ها به منظور تربيت نيروهاي محلي و بومي اين آموزش هاي كسب و كار و كارآفريني: آموزشج) 

وليد شده و خدمات قابل ارائه به بازارهاي هدف در جهت شناسي، ايده يابي، بازارسازي، بازاريابي و فروش محصولات ت

رسيدن به كارآفريني فردي، كسب و كار خانگي، كارآفريني اجتماعي، نوكارآفريني و ايجاد پل ارتباطي بين توليد و 

  گردد. مصرف ارائه مي

  
 

  

  

  

  

  

  

                                                                     

  ها طبقه بندي آموزش -2نمودار   

  : سطوح آموزش

  آموزش هاي مهارتي ارائه شده دراين طرح براساس توانايي افراد وموقعيت جغرافيايي در دوسطح مقدماتي وپيشرفته 

  گردد: ارائه مي 

عيتي عشاير هاي ياد شده است كه براي جامعه هدف در مراكز استقرار جم شامل هر سه نوع آموزشآموزش مقدماتي: 

هاي مقدماتي  آورد. آموزش هاي لازم را در افراد به وجود مي ها و صلاحيت ها حداقل توانايي گردد. اين آموزش ارايه مي

بيني شده در طرح مي باشد. اين آموزش ها افراد را براي زندگي بهتر و اشتغال پايدار  هاي پيش % از كل آموزش99حدود 

  جامعه عشايري آماده مي نمايد.(به دليل استمرار آموزش) در 

شامل آموزش هاي تخصصي در بخش هاي فني ، تخصصي شغل ، كسب و كار و كارآفريني مي باشد. آموزش پيشرفته: 

اين آموزش ها براي نخبگان شغلي و مهارتي شناسايي شده در مراكز استقرار جمعيتي عشاير و به منظور توانمندسازي 

 هاي مهارتي آموزش

 

 عمومي و پايه

 

 

فني و تخصصي 

 شغل

 

كسب و كار و 

 كارآفريني

 
 

 هاي شغلي آموزش مهارت

 

 كارآفريني، توسعه كسب و كار، تحقيقات بازار

 بازاريابي، بسته بندي، برندسازي، تجارت الكترونيكي

 و ... شبكه سازي

 هاي زندگي مهارت

 ت اقتصاد و خانوادهمديري

  هاي نرم مهارت

 و رايانه و ... ITمهارت 

 و ...



نفر  700ر سطوح فرامحلي (در سطح شهرستان و استان) ارايه مي گردد. در اين طرح تعداد ايشان براي فعاليت حرفه اي د

  نفر از نخبگان مهارتي و اقتصادي) در دوره هاي پيشرفته شركت مي نمايند. 320نفر از بيكاران آموزش ديده و  380(

  مراحل و گام هاي طرح توانمندسازي مستمر عشاير كشور

جود، سازمان را بر آن داشت تا ضمن اتكا بر توانمندي ها و فناوري هاي نوين آموزشي و تأكيد نتايج تحليل وضعيت مو  

گيري از ظرفيتهاي پرقدرت آموزش مجازي، با استفاده از توان تخصصي مديران و بر هوشمندسازي فرايند آموزش و بهره

كشور نسبت به طراحي يك مدل آموزشي نوين مربيان خود از طرفي و در نظر داشتن تجارب موفق ديگر كشورهاي همتراز 

در قالب يك بسته جامع و هماهنگ اهتمام نمايد. مدلي كه علاوه بر جلب نظر و مساعدت حمايت جدي دولت و همه 

آورد. در اين ارتباط به صورت سازمانها و نهادهاي ذيربط دولتي، زمينه مشاركت فراگير و گسترده اجتماعي را فراهم مي

استفاده از ظرفيت معتمدين محلي، نيروهاي خبره و آموزش ديده، كارآفرينان و نخبگان جامعه محلي در راستاي  اي برويژه

  هاي عشايري كشور تأكيد شده است.  توانمندسازي ساكنين كانون

ي گام نخست نيازهاي آموزشي با توجه به سند نيازسنجي سازمان امور عشاير ايران، سازمان آموزش فني و حرفه ا  - 1

  كشور و ساير نيازسنجي هاي موجود بررسي و تعيين مي گردد.

پس از احصاي نيازهاي آموزشي در گام بعدي برنامه ريزي لازم در خصوص الگوي آموزش و استفاده از روش هاي   - 2

 مختلف آموزشي و نيز تعيين فرمت قرارداد آموزشي صورت مي پذيرد.

موزش فني وحرفه اي كشور نسبت به بازنگري استانداردهاي آموزشي درگام سوم دفتر طرح و برنامه درسي سازمان آ  - 3

و تدوين استانداردهاي جديد آموزشي و همچنين بازنگري منابع آموزشي و كمك آموزشي اقدام خواهد كرد. بديهي است 

يد شغلي را مد ها و فرصتهاي جد كه دفتر مذكور در تدوين استانداردهاي آموزشي علاوه بر ظرفيتهاي شغلي موجود، زمينه

 نظرخواهد داشت و در اين راستا از توان متخصصين ساير دستگاهها استفاده مي نمايد.  

در گام چهارم، جذب و تربيت مربي آموزشي با تأكيد بر شناسايي و استفاده از نيروهاي توانمند محلي در هر منطقه در  - 4

طور همزمان طرح بازآموزي و توانمندسازي مربيان شاغل به گيرد. لازم به ذكر است كه به  دستوركار مجريان طرح قرار مي

اي و آماده ساختن آنها با مقتضيات اجرايي و آموزشي طرح مورد توجه جدي قرار كار در مراكز آموزش فني و حرفه

 خواهد گرفت.

بر  درگام پنجم آماده سازي فضاي آموزشي مناسب و تجهيزات سخت افزاري و نرم افزاري آموزشي با تأكيد - 5

فناوريهاي نوين آموزشي كه امكان ايجاد آموزش و مهارت آموزي سيار را در مناطق دور افتاده مهيا سازد ،در دستوركار 

 گيرد. قرار مي

ششم، اجراي آموزش است. در اين مرحله با بهره گيري از سازوكار اصلاح شده مشاوره و هدايت شغلي، فرايند   گام - 6

ن به صورت يك فرايند مداوم هم در ابتداي مهارت آموزي، هم در حين فعاليتهاي آموزشي و مشاوره و استعداديابي فراگيرا

هم در انتهاي دوره جريان خواهد داشت. سپس تناسب كمي، كيفي و كارآمدي فضا، مربي و مواد و تجهيزات آموزشي 

(پايلوت) در تعدادي از مناطق اجرا شود و در نهايت آموزش در فاز اول آن به صورت آزمايشي  مجدداً كنترل و تأييد مي

گردد.فراخوان افراد واجدشرايط جهت شركت دردوره هاي آموزشي توسط اعضاء شوراي اسلامي عشاير يا  مي

 سرگروههاي عشايري  ويا از طريق تعاوني هاي عشايري انجام مي پذيرد .

هاي مهارتي شركت كنندگان ي ت انطباق توانمنددر گام هفتم آزمون پاياني توسط تيم ارزياب به عمل خواهد آمد و در صور - 7

در دوره با موازين و استانداردهاي مهارتي گواهي پايان دوره صادر خواهد شد. در اين گام، جهت اطلاع از كم و كيف 



هاي هزينه اثربخشي، از نتايج حاصل ارزيابي به عمل  اجراي دوره و تعيين اثربخشي آموزشي آن با استفاده از تكنيك

هد آمد. خوا

در نهايت در گام هشتم با ارزيابي و ارائه بازخورد به مديران سازمان در سطوح ستادي و اجرايي و ديگر ذينفعان طرح،  - 8

  گردد.  اقدامات اصلاحي و همچنين راهكارهايي در جهت بهبود فرايندهاي طرح پيشنهاد مي

ين طرح، وجود يك مكانيزم نظارتي مستمر بر همه فرايندها لازم به ذكر است با توجه به حساسيت كار و ضرورت اجراي مؤثر ا

ها BPو بازديد مستمر مؤسسات عالي از فرايند آموزش و ارزيابي   BPجهت ارائه راهنماييهاي ضروري و به موقع، تهيه 

  و تشكيل كارگروهها و تشكلهاي حمايتي طرح نبايد مورد غفلت واقع شود.

  توانمندسازي مراحل اجراي طرح – 3مودار شماره ن

  هاي همكار در طرح وظايف و مسئوليت هاي دستگاه

ها و در چارچوب شرح وظايف سازماني خود  ها و سازمان هاي همكار برحسب وظايف و ماموريت دراين طرح، دستگاه

  همكاري مي نمايند.



  تفكيك وظايف دستگاههاي همكار بر اساس گام هاي اجرايي طرح - ) 1جدول شماره (

شماره 

 گام
 ملاحظات دستگاه همكار دستگاه مسئول ها تشريح فعاليت

1 

نيازســـنجي آموزشـــي،  

شناسايي جامعـه هـدف و   

 كارآموزان  

ــور  ــازمان ام س

 عشاير  ايران

سازمان آموزش فني و حرفـه  

ــات،   -اي ــازمان تحقيقـ سـ

 آموزش و ترويج كشاورزي

سنجي سـازمان امـور   بدين منظور از اسناد توسعه اشتغال و آمايش سرزمين و نيز نتايج نياز

هاي آموزشي با نظـر   عشاير و سازمان آموزش فني و حرفه اي استفاده شده و نهايتاً اولويت

  شود. كميته شهرستان تعيين مي

هاي دولتي و بخش خصوصي جهت اشتغال  ها داراي حمايت دستگاه چنانچه برخي از حرفه

 باشند در اولويت قرار خواهند گرفت. 
ــت  ــايي ظرفي ــا شناس ي ه

موجــود شــامل فضــاي   

 آموزشي، مربي و...

سازمان آموزش 

 فني و حرفه اي

 كشور

 سازمان امور عشاير  ايران

2 

سازمان آموزش   برنامه ريزي آموزشي

ــي ــه و فن اي  حرف

 كشور 

 -سازمان امور عشـاير ايـران  

سازمان تحقيقات، آمـوزش و  

 ترويج كشاورزي

صي صرفا از موسسـات داراي مجـوز   در صورت برنامه ريزي براي استفاده از بخش خصو

توان خريد خدمات نمود. سازمان فنـي و حرفـه اي در ايـن خصـوص      آموزشگاه ازاد مي

 همكاري لازم جهت صدور مجوز را انجام خواهد داد.

3 

ــازنگري   ــدوين و بــ تــ

 استاندارد و منابع آموزشي

سازمان آموزش  

ــي ــه و فن اي  حرف

 كشور 

 -سازمان امور عشاير ايـران  

ن تحقيقات، آمـوزش و  سازما

 ترويج كشاورزي

ها  قانون برنامه پنجم توسعه كشور بايد كليه آموزش 194با توجه به آيين نامه اجرايي ماده 

هاي سازمان فني و حرفـه اي باشـد. در    در مناطق روستايي و عشايري بر اساس استاندارد

د و نيز در تركيب كميته توانند در پيشنهاد عناوين استاندار ها مي اين خصوص كليه دستگاه

 تدوين استاندارد همكاري داشته باشند.

4 

سازمان آموزش   تامين و تربيت مربي

ــي ــه و فن اي  حرف

 كشور

 -سازمان امور عشـاير ايـران  

سازمان تحقيقات، آمـوزش و  

وزارت  –ترويج كشـاورزي  

 آموزش و پرورش

داشته باشند. همچنين افـراد  توانند در تامين مربي واجد شرايط همكاري  ها مي كليه دستگاه

 مورد نظر را براي شركت در دوره تربيت مربي به سازمان فني و حرفه اي معرفي نمايند. 

5 

آماده سازي فضا، تجهيزات 

 وامكانات آموزشي

سازمان آموزش  

ــي ــه و فن اي  حرف

 كشور

 -سازمان امور عشـاير ايـران  

سازمان تحقيقات، آمـوزش و  

وزارت  –ترويج كشـاورزي  

 زش و پرورشآمو

در راستاي ارايه خدمات آموزشي به  هاي دولتي، خصوصي و مردمي از كليه امكانات بخش

 شود. شود. اولويت بر اساس كيفيت و قيمت تعيين مي عشاير استفاده مي

6 

سازمان آموزش   مشاوره و اجراي آموزش

ــي ــه و فن اي  حرف

 كشور

سازمان تحقيقات، آمـوزش و  

سـازمان   –ترويج كشاورزي 

 امور عشاير ايران

هاي مهارتهاي فني و مهارتهاي كسب و كـار الزامـاً توسـط كارشناسـان      مشاوره در رشته

تـوان از   هاي عمـومي مـي   شود ولي در رشته اي كشور انجام مي حرفه و سازمان آموزش فني 

  هاي تخصصي نيز استفاده نمود. مشاورين ساير دستگاه

هاي دولتي و  ستان با استفاده از ظرفيت دستگاهاجراي آموزش بر اساس نظر كارگروه شهر 

  باشد. موسسات غير دولتي مي

اي كشـور ثبـت    حرفـه  و سازمان آموزش فني بايست در پورتال  هاي آموزشي مي كليه دوره

 گردد.

7 

  آزمون و صدور 

 گواهي نامه

سازمان آموزش  

ــي ــه و فن اي  حرف

 كشور

هاي حرفه اي و نيز  شور در تعيين صلاحيتبا توجه به مسئوليت سازمان فني و حرفه اي ك 

هاي اين سازمان آزمون و صدور گواهي نامـه بـه ايـن سـازمان واگـذار       اعتبار گواهي نامه

 گردد. مي

8 

سازمان آموزش  ارزيابي اثر بخشي

فني و حرفه اي 

 كشور

 شود. ه بكارگيري ميها براي سالهاي بعدي برنام ها در بهبود روش نتايج ارزيابي سازمان امور عشاير ايران

  

  نمايند. ها در چارچوب وظايف ذاتي و قانوني خود در طرح همكاري مي كليه دستگاه •

اند، بايد گزارش اقدامات خود را  هايي كه در گام اول طرح اعلام نياز آموزشي جهت اشتغال عشاير نموده دستگاه •

  بصورت شش ماه يكبار به كميته شهرستان ارايه نمايند.
 



  ح :طراهداف 

  :اهداف كيفي     

هاي اقتصادي و افزايش  كمك به بهبود وضعيت اشتغال و افزايش نرخ بهره وري و افزايش ارزش افزوده فعاليت .1

 عشايري ضريب اشتغال مهارت آموختگان

 اي با ارتقاي كيفيت آموزش در جامعه عشايري و عشاير با پياده سازي برنامه آموزش مستمر فني و حرفه توانمندسازي .2

  جهت تسري به ساير جوامع  الگو سازي

  هدف كمي (عملياتي): 
  ساعت در پايان برنامه ششم توسعه 90/2به  1393در سال  46/0افزايش سرانه آموزش مهارتي عشاير كشوراز -

  هدف گذاري برنامه آموزش مستمر سالانه جمعيت فعال اقتصادي جوامع عشايري -)2جدول شماره (
  

تركيب 

سني 

جامعه 

 هدف

 وضعيت اشتغال
تعداد نفر /تعداد 

 كانون
 عنوان فعاليت

حجم برنامه 

سالانه براي هر 

 فرد (ساعت)

  توضيحات

  

 

جمع آموزش 

مورد نياز 

(ميليون نفر 

 ساعت)

درصد 

 از كل

ي
اد
ص
اقت
ل 

عا
ت ف

معي
ج

 

 674663 شاغل
هاي فني  آموزش

 و شغلي
30 

% 10نفر معادل  67466

 از كل شاغلين
2023980 59 

 38549 بيكار
هاي فني  آموزش

 و شغلي
100 

% از 10نفر معادل  3854

 كل بيكاران
385400 11 

نخبگان مهارتي و 

 اقتصادي

نفر (نخبگان  1800

مهارتي و اعضاي 

 مديره) هيات

هاي  آموزش

 كسب و كار

به طور متوسط 

ساعت بر  200

اساس سفارش 

 سازمان عشاير

نفر از مديران  860براي 

ها و نخبگان  تعاوني

 تيمهار

172000 5 

 713212 شاغل/بيكار
آموزش مهارتهاي 

 عمومي

30 

% 3نفر معادل   28683

از كل جمعيت فعال و 

 غيرفعال (در سن كار)

860490 25 

ل 
عا
ر ف

غي
ت 

معي
ج

ي
اد
ص
اقت

 

 247863 غير جوياي كار
آموزش مهارتهاي 

 عمومي

 100 3441870 جمع



  

 

  زش مستمر عشاير كشوربرش كمي اهداف برنامه آمو  - )3جدول شماره (

 رديف

  سال پايه

 1393 

 سالهاي برنامه ششم

  سال اول

 95 

  سال دوم

 96 

  سال سوم

 97 

  سال چهارم

 98 

  سال پنجم

 99 

  تجمعي

 ساله 5 

 11,741,870 3,441,870 3,100,000 2,400,000 1,700,000 1,100,000 547,000 ساعت)-حجم عمليات آموزشي (نفر

 242 29 58 59 50 46 45 تربيت مربي (نفر)

 700 220 180 140 100 60  رفاهيات كاراموزان (نفر)

 160 32 32 32 32 32 0 نيازسنجي (زيست بوم عشايري)

 7828 2295 2067 1600 1133 733 365 بازديد)-نظارت (نفر

 480 160 128 96 64 32  سال)-مديريت طرح (نفر

تهيه بانك اطلاعـاتي و شناسـنامه جـامع    

 شي عشايرآموز
 

  

1 
1 

 ساعت آموزش در نظر گرفته شده است.-نفر 12000براي هر مربي در سال  •

  رفاهيات براي كمتر از يك درصد از كارآموزان رشته هاي شغلي و كسب و كار در نظر گرفته شده است. •

 ساعت) يك بازديد در نظر گرفته شده است.-نفر 1500براي هردوره (متوسط  •

 ست بوم يك نفرمديريت طرح براي هر زي •

 كليه مربيان جديد با تاييد سازمان امور عشاير كشور و سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور بكارگيري مي شوند. •

 

 هاي آموزشي در طي سالهاي برنامه ششم توسعه كشور اعتبارات مورد نياز جهت ارايه و برگزاري دوره- )4جدول شماره (        

 رديف

 سالهاي برنامه ششم (ميليون ريال)اعتبارات مورد نياز در 

 ساله 5تجمعي  99سال پنجم  98سال چهارم  97سال سوم  96سال دوم  95سال اول 

 587,094 172,094 155,000 120,000 85,000 55,000 هاي آموزشي  هزينه

 2420 290 580 590 500 460 تربيت مربي 

 2800 880 720 560 400 240 رفاهيات كاراموزان

 16000 3200 3200 3200 3200 3200 زسنجي نيا

 7828 2589 2067 1600 1133 733 نظارت 

 48000 16000 12800 9600 6400 3200 مديريت طرح 

 2000 - - 500 500 1000 عشايرآموزشي  جامع وشناسنامه تهيه بانك اطلاعاتي

 666142 195053 174367 136050 97133 63833 جمع كل اعتبارات سالانه بدون شرط تورم

هزار ريال، تربيت مربي به ازاي هرنفر ده ميليون ريال(اسكان،  50هزينه برگزاري دوره آموزشي در سال اول به ازاي هرنفر ساعت  *

پذيرايي و تعليم و... بمدت يك ماه)، رفاهيات براي يك درصد از كارآموزان و هر نفر چهار ميليون ريال (شامل اياب وذهاب، اقامت و 

 ذيرايي، ثبت نام و آزمون و... براي يك دوره يك ماهه)، نيازسنجي هر كانون پنجاه ميليون ريال، دستمزد مديران طرح سالانه يكصد ميليونپ

  ريال محاسبه شده است.



  

  پيش بيني ارتقاي سرانه آموزش فني و حرفه اي عشاير كشور در سالهاي برنامه ششم توسعه- )5جدول شماره (
سال پايه 

93
99سال پنجم 98سال چهارم 97سال سوم 96سال دوم 95ال اول س

0.460.931.432.022.612.90

  شرايط و الزامات اجراي اثربخش طرح 

تامين اعتبارات مورد نياز طرح از قبيل:حق التدريس مربيان، تدوين و بازنگري استاندارد آموزشي جديد، تدوين منابع  )1

  خريد تجهيزات آموزشي (سامانه آموزشي پرتابل) و ... آموزشي، چاپ منابع آموزشي، 

  ها و نهادهاي ذيربط به همكاري و مشاركت در اجراي طرح است. حمايت ستادي و لجيستيكي كارآمد و الزام همه دستگاه )2

تواند اجراي طرح را تسهيل نمايد. فراهم كردن بسترمناسب قانوني اجراي طرح (تصويب درهيأت دولت) مي)3

هاي تلويزيوني و ديگر اقدامات فرهنگي دن زمينه فرهنگي مشاركت گسترده عشاير درطرح با ساخت و توليد برنامهفراهم كر)4

توسط ديگر نهادهاي فرهنگي و مدني.

اعتبارات مورد نياز طرح : 
بودجه هاي  ميليون ريال مي باشد، كه لازم است در 666142مجموع اعتبارات تجمعي پنج ساله بدون شرط تورم برابر با 

  سنواتي دولت پيش بيني گردد. منابع پيشنهادي جهت تامين اعتبارات مورد نياز به شرح زير اعلام مي گردد:

ماليات بر املاك شهري )1

ماليات بر واردات )2

ماليات بر صنايع و كارخانجات )3

درآمدهاي نفتي )4

اعتبارات توسعه روستايي )5

هدفمندسازي يارانه ها )6

  طرح شامل:شاخص هاي ارزيابي و سنجش 
  حجم عمليات آموزشي  )1

تعداد مربيان تربيت شده  )2

تعداد كانون (زيست بوم هاي) نيازسنجي شده  )3

پرداخت رفاهيات كارآموزان  )4

بيني شده و مديريت طرح  هاي اطلاعاتي پيش تهيه بانك  )5

. گيرد مي باشد كه در دو بعد كمي و كيفي به صورت مستمر از ابتداي طرح مورد ارزيابي قرار مي

ماه از آغاز اجراي  3سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور موظف است با همكاري سازمان امور عشاير كشور حداكثر ظرف مدت 

  نسبت به تهيه شيوه نامه ارزيابي و نظارت بر اجراي طرح اقدام نمايند. ،طرح

  

  

  



  

   طرح آموزش بهره برداران ويژه عشاير -4
  (سازمان تحقيقات،آموزش و ترويج كشاورزي)مجري: وزارت جهاد كشاورزي       

  

  مقدمه 
ها براي توانمندسازي كليه عشاير كوچنده و همچنين عشاير بيني انجام فعاليتاقدامات آموزشي اين برنامه مشتمل بر پيش     

خيز داري شامل در توليد و فرآوري محصولات زراعي، باغي و شيلاتي و امور دام و مرتع و آب مستقر دركانون هاي توسعه،

  مدت و ميان مدت و همچنين بهره گيري از بسته هاي آموزشي ويژه عشاير مستقر در هاي آموزشي كوتاهبرگزاري دوره

كانون هاي توليدي نيز آموزش هاي شغلي و مهارتي براي عشاير كشور بر اساس آمار و اطلاعات اخذ شده از سازمان امور 

  اقدامات آموزشي ارائه شده در راستاي افزايش عملكرد در واحد سطح و نيز افزايش  باشد. بديهي است مجموعهمي عشاير

ترين اهداف برنامه دانش و سواد ويژه عشاير درحوزه فعاليت هاي دفترآموزش بهره برداران و باشد كه ازاصليوري ميبهره

   رود. مشاغل كشاورزي سازمان تحقيقات، آموزش و ترويج كشاوزري به شمار  مي

  نفر برنامه ريزي و اجرا مي گردد . 20روز براي  5بر اين اساس دوره هاي آموزشي ويژه عشاير با ميانگين 

  سال: 5بر همين اساس در طي  

  نفر روز )  2199850نفر ( 439970دوره آموزشي براي  22000تعداد  -

 توسعه تدوين مي گردد.بسته آموزشي با موضوعات مرتبط براي عشاير ساكن در كانون هاي  74700تعداد  -

  

  هاي هدف (مخاطبان برنامه):گروه

  باشد:بر مبناي اهداف بيان شده، گروه هدف برنامه شامل موارد زير مي

  عشاير كوچنده كشور در حوزه توليد محصولات زراعي ، باغي و دام و شيلات و منابع طبيعي و آبخيزداري -

يش مهارت افراد در زمينه زراعي و باغي به منظور تسهيل در فرايند عشاير مستقردر كانون هاي توسعه با رويكرد افزا -

 اسكان عشاير

 ها و صنوف مرتبط جامعه عشاير كشورها، تعاونياركان اتحاديه -

 مددكاران ترويجي و تسهيلگران عشايري -

 

 اقدامات طرح:

   :پذيرددر اين طرح دو اقدام عمده در راستاي اهداف برنامه به شرح زير صورت مي

  ارائه خدمات آموزشي و توانمندساز در قالب :

  برگزاري دوره هاي آموزشي -

 تهيه و توليد بسته هاي آموزشي -

ساعت تحت پوشش دوره هاي آموزشي مرتبط با كار و حرفه خود  16بر همين اساس هر خانوار عشاير به طور متوسط سالانه 

 ساعت پيش بيني شده بود) 6 شور در برنامه پنجمقرار خواهند گرفت.(ميانگين سرانه آموزش بهره برداران كل ك

  



  محل اجراي برنامه هاي آموزشي: 
ها و زيربخش هاي موردنظر در مراكز آموزش هاي هر يك از زيربرنامهتواند بر حسب ويژگيهاي آموزشي مياجراي برنامه     

ان ويا مناسبترين مكان قابل دسترسي مخاطبان هاي آموزشي تابعه، مراكز جهاد كشاورزي دهستجهاد كشاورزي استان، مديريت

تواند صورت پذيرد. پس از اخذ مجوزهاي لازم از مراجع ذيربط و حسب انتخاب و معرفي سازمان امور عشاير وزارت متبوع مي
  

  مهمترين عناوين آموزشي : 

  ح زير مي باشد . هاي كارشناسي به عمل آمده محصولات مورداشاره در فرآيند توليد به شربراساس بررسي
  

  الف ) دام و طيور و شيلات

در اين زيربخش بهبود و ارتقاي تكنولوژي موجود، استفاده بهينه و كاهش ضايعات و همچنين توسعه و به كارگيري تكنولوژي 

 ءدرصد دوره هاي آموزشي در اين زير بخش قرار دارند كه بر اساس مشاغل احصا 50جديد درحوزه توليد مدنظر مي باشد.

شده دفتر آموزش بهره برداران و مشاغل كشاورزي و همچنين برآورد نياز هاي ساليانه سازمان امور عشاير بر حسب نياز هاي 

  آموزشي هر منطقه برنامه ريزي و اجرا مي گردد.

  پرواربند گوساله -

كارگر گاوداري -

بهداشت يار گاو -

پروزش دهنده مرغ تخمگذار -

پرورش دهنده مرغ گوشتي -

بلدرچين و كبك ندهده پرورش -

اردك دهنده پرورش -

غاز دهنده پرورش -

بومي مرغ دهنده پرورش -

بوقلمون دهنده پرورش -

شترمرغ دهنده پرورش -

ارگانيك جوجه دهنده پرورش -

مرغداري تجهيزات و تاسيسات فني كارگر -

اسب دهنده پرورش -

اسب ارزياب -

نعلبند -

داشتي گوسفند دهنده پرورش -

سبك دام پرواربند -

لبني هاي فرآورده دهتوليدكنن -

بز و گوسفند ) سبك دام (مصنوعي گر تلقيح -

سبك دام بهداشتيار -

بز و گوسفند چوبدار -



بز و گوسفند دهنده پرورش -

زنبورعسل دهنده پرورش -

ملكه دهنده پرورش -

زنبورعسل پرورش ابزارآلات و وسايل توليدكننده -

زنبورعسل محصولات بند بسته -

پرورش دهنده ماهيان گرم آبي -

پرورش دهنده ماهيان سردآبي -

كارگر ماهر تكثير و پرورش ماهي -

فراوري محصولات لبني -

توليد محصول لبني سالم و ارگانيك -

واكسيناسيون دام و طيور -

آشنايي با بيماري هاي مشترك دام و انسان -

آشنايي با بيماري هاي دامي -

آشنايي با بيمه محصولات كشاورزي -

اصول تغذيه دام -

ي باغيب ) امور زراع
اصلاح روش ها متناسب شرايط رويش گياه ، اقليم و خاك ، توسعه روش هاي كشت با تاكيد براصلاح تاريخ كشت و معرفي 

  ارقام براساس گروه رسيدگي و بهره گيري از شيوه هاي جديد همچون كشت نشايي 

شده دفتر آموزش بهره برداران و مشاغل  ءدرصد دوره هاي آموزشي در اين زير بخش قرار دارند كه بر اساس مشاغل احصا 25

  كشاورزي و همچنين برآورد نياز هاي ساليانه سازمان امور عشاير بر حسب نياز هاي آموزشي هر منطقه برنامه ريزي و اجرا 

  مي گردد.

  توليد كننده دانه هاي كلزا -

توليد كننده دانه هاي آفتابگردان -

توليد كننده دانه هاي پنبه -

هاي كنجد توليد كننده دانه -

تكنسين فني چغندر قند -

كارگر ماهر مزرعه -

توليد كننده حبوبات -

اپراتور ماشين آلات كاشت ، داشت و برداشت حبوبات -

كارگر مزرعه حبوبات -

فراوري كننده و بسته بند حبوبات -

توليد كننده گندم -

توليد كننده جو -



 توليد كننده ذرت -

 توليد كننده سورگوم -

 كارگر ماهر سمپاش -

 نده ساير غلاتتوليد كن -

 بهره بردار گياهان دارويي ريشه اي -

 بهره بردار گياهان دارويي برگي -

 بهره بردار گياهان دارويي بذري -

 بهره بردار گياهان دارويي ميوه اي -

 بهره بردار گياهان دارويي پياز دار -

 بهره بردار گياهان دارويي شيرابه اي -

 بهره بردار گياهان دارويي صمغي -

 اروييبسته بند گياهان د -

 بازارياب محصولات صيفي و سبزي -

 سبزي و صيفي كار گلخانه اي -

 صيفي كار فضاي باز -

 بادام و گردو كار -

 احداث كننده باغ بادام و گردو -

 كارگر ماهر باغ بادام و گردو -

 هرس كار گردو و بادام -

 كارگر ماهر باغداري -

 فراوري كننده محصولات خانگي -

 باغدار زيتون -

 هرس كار زيتون -

 نخل كار -

 ارگر ماهر نخلستانك -

 فراوري خرما -

 جدا سازي پاجوش خرما -

 كارور تراكتور -

 مكانيك تراكتور -

 كارور ماشين هاي برداشت بونجه -

 كارور ماشين هاي برداشت سبزي وصيفي -

 مديريت و كشت گياهان علوفه اي -

 پرورش قارچ صدفي -

 پرورش قارچ دكمه اي -



 ج ) منابع طبيعي و آبخيزداري

ي در اين زير بخش قرار دارند كه بر اساس مشاغل احصاي شده دفتر آموزش بهره برداران و درصد دوره هاي آموزش 25

مشاغل كشاورزي و همچنين برآورد نياز هاي ساليانه سازمان امور عشاير برحسب نياز هاي آموزشي هر منطقه برنامه ريزي و 

  اجرا مي گردد.

 حفظ كاربري اراضي كشاورزي -

 آشنايي با اصول آبخيزداري -

 مديريت بهره برداري از مراتع -

 تربيت مرتعدار ماهر -

  روشهاي كاهش فرسايش خاك -

 كشت گياهان مقاوم به خشكي -

 برداشت و بهره برداري بهينه از گياهان دارويي در مراتع -

 آشنايي با اصول آبخوان داري -

 آشنايي با ساير روش هاي بهره برداري از مراتع -

 ي در مراتعروش هاي مقابله و پيشگيري از خشكسال -

 آموزش به بافي در صنايع دستي داري -

 آموزش به بافي در صنايع دستي غيرداري -

 آموزش بازارپسندي محصولات صنايع دستي داري درآمد زا  -

 آموزش بازارپسندي محصولات صنايع دستي غيرداري درآمد زا -

 

  اعتبارات : مباني محاسبات اعتباري 
در نظر گرفته شده است و هزينه سرانه به  1395سال پايه اجراي اين برنامه سال اجراي دوره هاي آموزش بهره برداران :  - 1

هزار ريال  300هزار ريال و سال سوم  250هزار ريال محاسبه گرديده است و براي سال دوم  200ازاي هر نفر روز مبلغ 

  .  هزار ريال در نظر گرفته شده است 400هزار ريال و سال آخر برنامه  350و سال چهارم 

 تهيه ، چاپ و انتشار بسته هاي آموزشي ويژه عشاير در كانون هاي توسعه  - 2

در نظرگرفته شده است و هزينه سرانه به ازاي هر بسته آموزشي در زمينه هاي علوم 1395سال شروع اجراي اين برنامه سال 

خانوار ساكن و هر خانوار دو بسته  25كشاورزي شامل تهيه،چاپ وانتشار به تعداد مورد نظر (هركانون  به طور ميانگين 

هزار ريال و  1000هزار ريال و سال سوم  900هزار ريال محاسبه گرديده است و براي سال دوم   800آموزشي )مبلغ 

 هزار ريال در نظر گرفته شده است  1200هزار ريال و سال آخر برنامه 1100سال چهارم 

  

 دو در كه ميليون ريال درنظرگرفته شده 752274 سال برابر درطول پنج برنامه اين اجراي براي اعتبار مورد نياز طرح:

  ميليون ريال مي باشد. 75821ميليون ريال و بسته هاي آموزشي  676454دوره هاي آموزشي  زيربخش

طريق  محل تامين اعتبارات از محل اعتبارات برنامه هاي راهبردي وزارت جهاد كشاورزي و يا ايجاد رديف  اعتبار مستقل از

  سازمان برنامه و بودجه تامين خواهد شد .

  



  شاخص هاي ارزيابي و سنجش طرح:
  نفر روز برگزاري دوره  )1
 تعداد نشريات چاپ شده   )2

 تعداد فراگيران تحت پوشش  )3

 

    برنامه آموزش بهره برداران ويژه عشايراهداف 
  اهداف كيفي:   
ار منابع در واحدهاي توليدي از طريق ارتقاء دانش و هاي آموزشي و مديريت مطلوب و پايدنظامند نمودن فعاليت )1

 مهارت توليدكنندگان(عشاير)

 ها و نكات فني توليد به عشايراي  مورد نياز عشاير و انتقال يافتههاي حرفهايجاد مهارت )2

 هاي فني توسط عشايرها و توصيهافزايش سطح پوشش دامنه بكارگيري فناوري )3

 هاي كشاورزياز طريق  بهينه سازي فرآيند توليد نهادهافزايش كيفيت و كميت محصولات  )4

 

 اهداف كمي:

ساعت با برنامه ريزي و 16آموزش  -ساعت آموزش( سرانه خانوار 16بهره مندي هر خانوار عشاير تحت پوشش از  )1

 نفر )  20روز براي  5اجراي ميانگين 

 سال 5) در طي  نفر روز 2199850نفر ( 439970دوره آموزشي براي  22000اجراي تعداد )2

 بسته آموزشي با موضوعات مرتبط براي عشاير در كانون هاي اسكان  74700تدوين و توزيع تعداد  )3

  

به شرح زير مي باشد: 10تا  1در قالب جداول شماره اين طرح برنامه عملياتي 



  1395اهداف كمي برنامه پنجساله ويژه عشاير (طرح دانش و سواد ) در سال  - )1جدول شماره (

ف
استانردي

جمعمنابع طبيعي و آبخيزداريزراعت و باغبانيدام و آبزيان

  تعداد

دوره 
نفرروزنفر

  تعداد 

دوره
نفرروزنفر

  تعداد

دوره 
نفرروزنفر

  تعداد

دوره 
نفرروزنفر

6513006500336503250336503250130260013000آذربايجان شرقي1

7515007500387503750387503750150300015000آذربايجان غربي2

479344672459004498357063528127254012698اردبيل3

4590045002754027001938019009118209100اصفهان4

7132660110502402009182910البرز5

4080040002040020002040020008016008000ايلام6

91809005106530122461230275322660بوشهر7

8166830248240363315142771385تهران8

7014007000357003500357003500140280014000چهارمحال و بختياري9

2447723852040620305100500499834915جيرفت10

7014007000357003500357003500140280014000ن جنوبيخراسا11

214162080120100245225244812405خراسان رضوي12

1121610804824085102508203991996خراسان شمالي13

3365032501632016001632016006512906450خوزستان14

1251251126011365350250زنجان15

12240120061206007130650254902450سمنان16

9018009000459004500459004500180360018000سيستان و بلوچستان17

12024001200060120060006012006000240480024000فارس18

1251251136511365351255قزوين19

000000000000قم20

000000000000كردستان21

11022001100055110055005511005500220440022000كرمان22

7014007000357003500357003500140280014000كرمانشاه23

5511005500285502750357003500118235011750كهگيلويه و بوير احمد24

10200100051005005100500204002000گلستان25

3603002301502301506120600گيلان26

7014007000357003500357003500140280014000لرستان27

4703502351752351757140700مازندران28

3562781301481231155108541مركزي29

8160800480400480400163201600هرمزگان30

4824101281402341707144720همدان31

3603002301502301506120600يزد32

10872174910874556311259562945491098954946220043997219985جمع



        1396اهداف كمي برنامه پنجساله ويژه عشاير (طرح دانش و سواد ) در سال  - )2شماره (جدول 

ف
ردي

 

 استان

 جمع منابع طبيعي و آبخيزداري زراعت و باغباني دام و آبزيان

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

 26000 5200 260 6500 1300 65 6500 1300 65 13000 2600 130 شرقيآذربايجان  1

 30000 6000 300 7500 1500 75 7500 1500 75 15000 3000 150 آذربايجان غربي 2

 25396 5079 254 7056 1411 71 8996 1799 90 9344 1869 93 اردبيل 3

 18200 3640 182 3800 760 38 5400 1080 54 9000 1800 90 اصفهان 4

 1820 364 18 400 80 4 100 20 1 1320 264 13 البرز 5

 16000 3200 160 4000 800 40 4000 800 40 8000 1600 80 ايلام 6

 5320 1064 53 2460 492 25 1060 212 11 1800 360 18 بوشهر 7

 2770 554 28 630 126 6 480 96 5 1660 332 17 تهران 8

 28000 5600 280 7000 1400 70 7000 1400 70 14000 2800 140 چهارمحال و بختياري 9

 9830 1966 98 1000 200 10 4060 812 41 4770 954 48 جيرفت 10

 28000 5600 280 7000 1400 70 7000 1400 70 14000 2800 140 خراسان جنوبي 11

 4810 962 48 450 90 5 200 40 2 4160 832 42 خراسان رضوي 12

 3992 798 40 1016 203 10 816 163 8 2160 432 22 خراسان شمالي 13

 12900 2580 129 3200 640 32 3200 640 32 6500 1300 65 خوزستان 14

 500 100 5 130 26 1 120 24 1 250 50 3 زنجان 15

 4900 980 49 1300 260 13 1200 240 12 2400 480 24 سمنان 16

 36000 7200 360 9000 1800 90 9000 1800 90 18000 3600 180 سيستان و بلوچستان 17

 48000 9600 480 12000 2400 120 12000 2400 120 24000 4800 240 فارس 18

 510 102 5 130 26 1 130 26 1 250 50 3 قزوين 19

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 قم 20

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 كردستان 21

 44000 8800 440 11000 2200 110 11000 2200 110 22000 4400 220 كرمان 22

 28000 5600 280 7000 1400 70 7000 1400 70 14000 2800 140 كرمانشاه 23

 23500 4700 235 7000 1400 70 5500 1100 55 11000 2200 110 كهگيلويه و بوير احمد 24

 4000 800 40 1000 200 10 1000 200 10 2000 400 20 گلستان 25

 1200 240 12 300 60 3 300 60 3 600 120 6 گيلان 26

 28000 5600 280 7000 1400 70 7000 1400 70 14000 2800 140 لرستان 27

 1400 280 14 350 70 4 350 70 4 700 140 7 مازندران 28

 1082 216 11 230 46 2 296 59 3 556 111 6 مركزي 29

 3200 640 32 800 160 8 800 160 8 1600 320 16 هرمزگان 30

 1440 288 14 340 68 3 280 56 3 820 164 8 همدان 31

 1200 240 12 300 60 3 300 60 3 600 120 6 يزد 32

 جمع

21
75

 

43
49

8
 

21
74

90
 

11
26

 

22
51

8
 

11
25

88
 

10
99

 

21
97

8
 

10
98

92
 

44
00

 

87
99

4
 

43
99

70
 



  

  1397در سال اهداف كمي برنامه پنجساله ويژه عشاير (طرح دانش و سواد )  - )3جدول شماره (

ف
ردي

 

 استان

 جمع منابع طبيعي و آبخيزداري زراعت و باغباني دام و آبزيان

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

 39000 7800 390 9750 1950 98 9750 1950 98 19500 3900 195 آذربايجان شرقي 1

 45000 9000 450 11250 2250 113 11250 2250 113 22500 4500 225 ن غربيآذربايجا 2

 38094 7619 381 10584 2117 106 13494 2699 135 14016 2803 140 اردبيل 3

 27300 5460 273 5700 1140 57 8100 1620 81 13500 2700 135 اصفهان 4

 2730 546 27 600 120 6 150 30 2 1980 396 20 البرز 5

 24000 4800 240 6000 1200 60 6000 1200 60 12000 2400 120 ايلام 6

 7980 1596 80 3690 738 37 1590 318 16 2700 540 27 بوشهر 7

 4155 831 42 945 189 9 720 144 7 2490 498 25 تهران 8

 42000 8400 420 10500 2100 105 10500 2100 105 21000 4200 210 چهارمحال و بختياري 9

 14745 2949 147 1500 300 15 6090 1218 61 7155 1431 72 جيرفت 10

 42000 8400 420 10500 2100 105 10500 2100 105 21000 4200 210 خراسان جنوبي 11

 7215 1443 72 675 135 7 300 60 3 6240 1248 62 خراسان رضوي 12

 5988 1198 60 1524 305 15 1224 245 12 3240 648 32 خراسان شمالي 13

 19350 3870 194 4800 960 48 4800 960 48 9750 1950 98 خوزستان 14

 750 150 8 195 39 2 180 36 2 375 75 4 زنجان 15

 7350 1470 74 1950 390 20 1800 360 18 3600 720 36 سمنان 16

 54000 10800 540 13500 2700 135 13500 2700 135 27000 5400 270 سيستان و بلوچستان 17

 72000 14400 720 18000 3600 180 18000 3600 180 36000 7200 360 فارس 18

 765 153 8 195 39 2 195 39 2 375 75 4 قزوين 19

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 قم 20

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 كردستان 21

 66000 13200 660 16500 3300 165 16500 3300 165 33000 6600 330 كرمان 22

 42000 8400 420 10500 2100 105 10500 2100 105 21000 4200 210 كرمانشاه 23

 35250 7050 353 10500 2100 105 8250 1650 83 16500 3300 165 كهگيلويه و بوير احمد 24

 6000 1200 60 1500 300 15 1500 300 15 3000 600 30 گلستان 25

 1800 360 18 450 90 5 450 90 5 900 180 9 گيلان 26

 42000 8400 420 10500 2100 105 10500 2100 105 21000 4200 210 لرستان 27

 2100 420 21 525 105 5 525 105 5 1050 210 11 مازندران 28

 1623 325 16 345 69 3 444 89 4 834 167 8 مركزي 29

 4800 960 48 1200 240 12 1200 240 12 2400 480 24 هرمزگان 30

 2160 432 22 510 102 5 420 84 4 1230 246 12 همدان 31

 1800 360 18 450 90 5 450 90 5 900 180 9 يزد 32

 جمع

32
62

 

65
24

7
 

32
62

35
 

16
89

 

33
77

6
 

16
88

82
 

16
48

 

32
96
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48
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  1398ال اهداف كمي برنامه پنجساله ويژه عشاير (طرح دانش و سواد ) در س - )3جدول شماره (

ف
ردي

 

 جمع  منابع طبيعي و آبخيزداري زراعت و باغباني  دام و آبزيان  استان

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

 32500 6500 325 8125 1625 81 8125 1625 81 16250 3250 163 آذربايجان شرقي 1

 37500 7500 375 9375 1875 94 9375 1875 94 18750 3750 188 غربي آذربايجان 2

 31745 6349 317 8820 1764 88 11245 2249 112 11680 2336 117 اردبيل 3

 22750 4550 228 4750 950 48 6750 1350 68 11250 2250 113 اصفهان 4

 2275 455 23 500 100 5 125 25 1 1650 330 17 البرز 5

 20000 4000 200 5000 1000 50 5000 1000 50 10000 2000 100 ايلام 6

 6650 1330 67 3075 615 31 1325 265 13 2250 450 23 بوشهر 7

 3463 693 35 788 158 8 600 120 6 2075 415 21 تهران 8

 35000 7000 350 8750 1750 88 8750 1750 88 17500 3500 175 چهارمحال و بختياري 9

 12288 2458 123 1250 250 13 5075 1015 51 5963 1193 60 جيرفت 10

 35000 7000 350 8750 1750 88 8750 1750 88 17500 3500 175 خراسان جنوبي 11

 6013 1203 60 563 113 6 250 50 3 5200 1040 52 خراسان رضوي 12

 4990 998 50 1270 254 13 1020 204 10 2700 540 27 خراسان شمالي 13

 16125 3225 161 4000 800 40 4000 800 40 8125 1625 81 وزستانخ 14

 625 125 6 163 33 2 150 30 2 313 63 3 زنجان 15

 6125 1225 61 1625 325 16 1500 300 15 3000 600 30 سمنان 16

 45000 9000 450 11250 2250 113 11250 2250 113 22500 4500 225 سيستان و بلوچستان 17

 60000 12000 600 15000 3000 150 15000 3000 150 30000 6000 300 فارس 18

 638 128 6 163 33 2 163 33 2 313 63 3 قزوين 19

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 قم 20

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 كردستان 21

 55000 11000 550 13750 2750 138 13750 2750 138 27500 5500 275 كرمان 22

 35000 7000 350 8750 1750 88 8750 1750 88 17500 3500 175 اهكرمانش 23

 29375 5875 294 8750 1750 88 6875 1375 69 13750 2750 138 كهگيلويه و بوير احمد 24

 5000 1000 50 1250 250 13 1250 250 13 2500 500 25 گلستان 25

 1500 300 15 375 75 4 375 75 4 750 150 8 گيلان 26

 35000 7000 350 8750 1750 88 8750 1750 88 17500 3500 175 ستانلر 27

 1750 350 18 438 88 4 438 88 4 875 175 9 مازندران 28

 1353 271 14 288 58 3 370 74 4 695 139 7 مركزي 29

 4000 800 40 1000 200 10 1000 200 10 2000 400 20 هرمزگان 30

 1800 360 18 425 85 4 350 70 4 1025 205 10 همدان 31

 1500 300 15 375 75 4 375 75 4 750 150 8 يزد 32

 جمع

27
19

 

54
37

3
 

27
18

63
 

14
07

 

28
14

7
 

14
07

35
 

13
74

 

27
47

3
 

13
73

65
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  1399اهداف كمي برنامه پنجساله ويژه عشاير (طرح دانش و سواد ) در سال  - )4جدول شماره (

ف
ردي

جمعمنابع طبيعي و آبخيزداريزراعت و باغبانيدام و آبزياناستان

تعداد 

دوره
نفرروزنفر

تعداد 

دوره
نفرروزنفر

تعداد 

دوره
نفرروزنفر

تعداد 

دوره
نفرروزنفر

9819509750499754875499754875195390019500آذربايجان شرقي1

11322501125056112556255611255625225450022500آذربايجان غربي2

701402700867134967475310585292190380919047اردبيل3

6813506750418104050295702850137273013650اصفهان4

1019899011575360300142731365البرز5

6012006000306003000306003000120240012000ايلام6

1427013508159795183691845407983990بوشهر7

122491245472360595473214162078تهران8

10521001050053105052505310505250210420021000چهارمحال و بختياري9

36716357830609304581507507414757373جيرفت10

10521001050053105052505310505250210420021000نوبيخراسان ج11

316243120230150368338367223608خراسان رضوي12

16324162061226128152762305992994خراسان شمالي13

4997548752448024002448024009719359675خوزستان14

2381881189012098475375زنجان15

183601800918090010195975377353675سمنان16

13527001350068135067506813506750270540027000سيستان و بلوچستان17

18036001800090180090009018009000360720036000فارس18

2381881209812098477383قزوين19

000000000000قم20

000000000000كردستان21

16533001650083165082508316508250330660033000كرمان22

10521001050053105052505310505250210420021000كرمانشاه23

83165082504182541255310505250176352517625كهگيلويه و بوير احمد24

15300150081507508150750306003000گلستان25

5904502452252452259180900گيلان26

10521001050053105052505310505250210420021000لرستان27

5105525353263353263112101050مازندران28

4834172442222351738162812مركزي29

12240120061206006120600244802400هرمزگان30

6123615242210351255112161080همدان31

5904502452252452259180900يزد32

جمع

16
31

32
62

4

16
31

18

84
4

16
88

8

84
44

1

82
4

16
48

4

82
41

9

33
00

65
99

6

32
99

78

  

  

  



  1395-1399اهداف كمي برنامه پنجساله ويژه عشاير (طرح دانش و سواد ) از سال  - )5جدول شماره (

ف
ردي

 

 استان

 جمع منابع طبيعي و آبخيزداري زراعت و باغباني دام و آبزيان

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 دوره

 نفرروز نفر

تعداد 

 ورهد

 نفرروز نفر

 130000 26000 1300 32500 6500 325 32500 6500 325 65000 13000 650 آذربايجان شرقي 1

 150000 30000 1500 37500 7500 375 37500 7500 375 75000 15000 750 آذربايجان غربي 2

 126980 25396 1270 35280 7056 353 44980 8996 450 46720 9344 467 اردبيل 3

 91000 18200 910 19000 3800 190 27000 5400 270 45000 9000 450 صفهانا 4

 9100 1820 91 2000 400 20 500 100 5 6600 1320 66 البرز 5

 80000 16000 800 20000 4000 200 20000 4000 200 40000 8000 400 ايلام 6

 26600 5320 266 12300 2460 123 5300 1060 53 9000 1800 90 بوشهر 7

 13850 2770 139 3150 630 32 2400 480 24 8300 1660 83 تهران 8

 140000 28000 1400 35000 7000 350 35000 7000 350 70000 14000 700 چهارمحال و بختياري 9

 49150 9830 492 5000 1000 50 20300 4060 203 23850 4770 239 جيرفت 10

 140000 28000 1400 35000 7000 350 35000 7000 350 70000 14000 700 خراسان جنوبي 11

 24050 4810 241 2250 450 23 1000 200 10 20800 4160 208 خراسان رضوي 12

 19960 3992 200 5080 1016 51 4080 816 41 10800 2160 108 خراسان شمالي 13

 64500 12900 645 16000 3200 160 16000 3200 160 32500 6500 325 خوزستان 14

 2500 500 25 650 130 7 600 120 6 1250 250 13 زنجان 15

 24500 4900 245 6500 1300 65 6000 1200 60 12000 2400 120 سمنان 16

 180000 36000 1800 45000 9000 450 45000 9000 450 90000 18000 900 سيستان و بلوچستان 17

 240000 48000 2400 60000 12000 600 60000 12000 600 120000 24000 1200 فارس 18

 2550 510 26 650 130 7 650 130 7 1250 250 13 قزوين 19

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 قم 20

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 كردستان 21

 220000 44000 2200 55000 11000 550 55000 11000 550 110000 22000 1100 كرمان 22

 140000 28000 1400 35000 7000 350 35000 7000 350 70000 14000 700 كرمانشاه 23

 117500 23500 1175 35000 7000 350 27500 5500 275 55000 11000 550 كهگيلويه و بوير احمد 24

 20000 4000 200 5000 1000 50 5000 1000 50 10000 2000 100 گلستان 25

 6000 1200 60 1500 300 15 1500 300 15 3000 600 30 گيلان 26

 140000 28000 1400 35000 7000 350 35000 7000 350 70000 14000 700 لرستان 27

 7000 1400 70 1750 350 18 1750 350 18 3500 700 35 مازندران 28

 5410 1082 54 1150 230 12 1480 296 15 2780 556 28 مركزي 29

 16000 3200 160 4000 800 40 4000 800 40 8000 1600 80 هرمزگان 30

 7200 1440 72 1700 340 17 1400 280 14 4100 820 41 همدان 31

 6000 1200 60 1500 300 15 1500 300 15 3000 600 30 يزد 32

 جمع

10
87

5
 

21
74
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0

 

56
29
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95
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نامه پنجساله ويژه عشاير (طرح دانش و سواد ) به تفكيك استانهاي كشور اهداف كمي و اعتبارات  بر - )6جدول شماره (

1399-1395  
  اعتبار : ميليون ريال

ف
ردي

 

 استان

 جمع 1399 1398 1397 1396 1395

 اعتبار نفرروز اعتبار نفرروز اعتبار نفرروز اعتبار نفرروز اعتبار نفرروز اعتبار نفرروز

 39975 130000 7800 19500 11375 32500 11700 39000 6500 26000 2600 13000 آذربايجان شرقي 1

 46125 150000 9000 22500 13125 37500 13500 45000 7500 30000 3000 15000 آذربايجان غربي 2

 39046 126980 7619 19047 11111 31745 11428 38094 6349 25396 2540 12698 اردبيل 3

 27983 91000 5460 13650 7963 22750 8190 27300 4550 18200 1820 9100 اصفهان 4

 2798 9100 546 1365 796 2275 819 2730 455 1820 182 910 البرز 5

 24600 80000 4800 12000 7000 20000 7200 24000 4000 16000 1600 8000 ايلام 6

 8180 26600 1596 3990 2328 6650 2394 7980 1330 5320 532 2660 بوشهر 7

 4259 13850 831 2078 1212 3463 1247 4155 693 2770 277 1385 رانته 8

 43050 140000 8400 21000 12250 35000 12600 42000 7000 28000 2800 14000 چهارمحال 9

 15114 49150 2949 7373 4301 12288 4424 14745 2458 9830 983 4915 جيرفت 10

 43050 140000 8400 21000 12250 35000 12600 42000 7000 28000 2800 14000 خراسان جنوبي 11

 7395 24050 1443 3608 2104 6013 2165 7215 1203 4810 481 2405 خراسان رضوي 12

 6138 19960 1198 2994 1747 4990 1796 5988 998 3992 399 1996 خراسان شمالي 13

 19834 64500 3870 9675 5644 16125 5805 19350 3225 12900 1290 6450 خوزستان 14

 769 2500 150 375 219 625 225 750 125 500 50 250 زنجان 15

 7534 24500 1470 3675 2144 6125 2205 7350 1225 4900 490 2450 سمنان 16

 55350 180000 10800 27000 15750 45000 16200 54000 9000 36000 3600 18000 سيستان و بلوچستان 17

 73800 240000 14400 36000 21000 60000 21600 72000 12000 48000 4800 24000 فارس 18

 784 2550 153 383 223 638 230 765 128 510 51 255 قزوين 19

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 قم 20

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 كردستان 21

 67650 220000 13200 33000 19250 55000 19800 66000 11000 44000 4400 22000 كرمان 22

 43050 140000 8400 21000 12250 35000 12600 42000 7000 28000 2800 14000 كرمانشاه 23

 36131 117500 7050 17625 10281 29375 10575 35250 5875 23500 2350 11750 كهگيلويه و بويراحمد 24

 6150 20000 1200 3000 1750 5000 1800 6000 1000 4000 400 2000 گلستان 25

 1845 6000 360 900 525 1500 540 1800 300 1200 120 600 گيلان 26

 43050 140000 8400 21000 12250 35000 12600 42000 7000 28000 2800 14000 لرستان 27

 2153 7000 420 1050 613 1750 630 2100 350 1400 140 700 مازندران 28

 1664 5410 325 812 473 1353 487 1623 271 1082 108 541 مركزي 29

 4920 16000 960 2400 1400 4000 1440 4800 800 3200 320 1600 هرمزگان 30

 2214 7200 432 1080 630 1800 648 2160 360 1440 144 720 همدان 31

 1845 6000 360 900 525 1500 540 1800 300 1200 120 600 يزد 32

 جمع

21
99

85
 

43
99

7
 

43
99

70
 

10
99

93
 

65
99
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 1395-1399اهداف كمي  برنامه پنجساله ويژه عشاير (طرح دانش و سواد )  در كانون هاي توسعه  - )7جدول شماره (

ف
ردي

 

 تعداد كانون استان
 تعداد بسته

 جمع سال پنجم سال چهارم سال سوم سال دوم سال اول

 2900 435 725 870 580 290 58 ن شرقيآذربايجا 1

 15650 2348 3913 4695 3130 1565 313 آذربايجان غربي 2

 1100 165 275 330 220 110 22 اردبيل 3

 1600 240 400 480 320 160 32 اصفهان 4

 150 23 38 45 30 15 3 البرز 5

 4750 713 1188 1425 950 475 95 ايلام 6

 1200 180 300 360 240 120 24 بوشهر 7

 1200 180 300 360 240 120 24 تهران 8

9 

چهارمحال و 

 بختياري

30 150 300 450 375 225 1500 

 2650 398 663 795 530 265 53 جيرفت 10

 6750 1013 1688 2025 1350 675 135 خراسان جنوبي 11

 1750 263 438 525 350 175 35 خراسان رضوي 12

 2250 338 563 675 450 225 45 خراسان شمالي 13

 5000 750 1250 1500 1000 500 100 خوزستان 14

 0 0 0 0 0 0 0 زنجان 15

 1000 150 250 300 200 100 20 سمنان 16

 3350 503 838 1005 670 335 67 سيستان و بلوچستان 17

 6300 945 1575 1890 1260 630 126 فارس 18

 0 0 0 0 0 0 0 قزوين 19

 0 0 0 0 0 0 0 قم 20

 0 0 0 0 0 0 0 كردستان 21

 3250 488 813 975 650 325 65 كرمان 22

 1100 165 275 330 220 110 22 كرمانشاه 23

24 

  كهگيلويه

 و بوير احمد

98 490 980 1470 1225 735 4900 

 200 30 50 60 40 20 4 گلستان 25

 0 0 0 0 0 0 0 گيلان 26

 2750 413 688 825 550 275 55 لرستان 27

 0 0 0 0 0 0 0 مازندران 28

 2150 323 538 645 430 215 43 مركزي 29

 700 105 175 210 140 70 14 هرمزگان 30

 350 53 88 105 70 35 7 همدان 31

 200 30 50 60 40 20 4 يزد 32

 74700 11205 18675 22410 14940 7470 1494 جمع

 



هاي آموزشي ويژه سازمان امورعشاير                                                                  جدول هزينه سرانه دوره - )8جدول شماره (

  واحد : ريال
براي هر نفربراي يك دورهسرانه نفرروزشرح هزينهرديف

65,0006,500,000325,000پذيرايي 1

55,0005,500,000275,000حق الزحمه مدرسين2

3,500350,00017,500و لوازم التحرير و مواد مصرف شدني خريد كتاب3

4
  هزينه تعمير ونگهداري ماشين آلات كشاورزي و

استفاده در  آموزش وسايل نقليه مورد
10,0001,000,00050,000

8,500850,00042,500تجهيزات آموزشي و كمك آموزشي5

6
هزينه سوخت ،روغن ماشين آلات وسايل نقليه 

توريمو
30,0003,000,000150,000

3,000300,00015,000هزينه خريد مواد بهداشتي وشوينده7

10,0001,000,00050,000هزينه نهاده هاي كشاورزي مصرفي8

3,000300,00015,000هزينه هاي رفاهي كارآموزان9

12,0001,200,00060,000نظارت و ارزيابي دوره ها10

200,00020,000,0001,000,000جمع 

  .نفرمبناي محاسبه بوده است 20روزوتعداد فراگيران  5طول مدت هردوره آموزشي - 

و نگهداري فضاهاي آموزشي،آب،برق،وتلفن محاسبه نشده  هزينه هاي مرتبط باحق و مزاياي پرسنل،تعمير - 

  است.



1395- 1399دانش و سواد )  در كانون هاي توسعه جدول اعتبارات برنامه پنجساله ويژه عشاير (طرح  - )9جدول شماره (

ف
ردي

اعتبار مورد نياز (ميليون ريال)استان

جمعسال پنجمسال چهارمسال سومسال دومسال اول

2325228707985222944آذربايجان شرقي1

1252281746954304281715885آذربايجان غربي2

881983303031981117اردبيل 3

1282884804402881624اصفهان 4

1227454127152البرز 5

380855142513068554821ايلام 6

962163603302161218بوشهر 7

962163603302161218تهران 8

1202704504132701523چهارمحال و بختياري9

2124777957294772690جيرفت 10

54012152025185612156851خراسان جنوبي11

1403155254813151776خراسان رضوي12

1804056756194052284خراسان شمالي13

400900150013759005075خوزستان 14

000000زنجان 15

801803002751801015سمنان 16

26860310059216033400سيستان و بلوچستان17

50411341890173311346395فارس 18

000000قزوين 19

000000قم 20

000000كردستان 21

2605859758945853299كرمان 22

881983303031981117كرمانشاه 23

392882147013488824974كهگيلويه و بوير احمد24

1636605536203گلستان 25

000000گيلان 26

2204958257564952791لرستان 27

000000مازندران 28

1723876455913872182مركزي 29

56126210193126711هرمزگان 30

28631059663355همدان 31

1636605536203يزد 32

59761344622410205431344675821جمع



  

  1395-1399جدول اعتبارات كل  برنامه پنجساله ويژه عشاير (طرح دانش و سواد )   -)10جدول شماره (

استانرديف
اعتبارات كل (ميليون ريال)

جمع كلبسته هاي آموزشيدوره هاي آموزشي

39975294442919آذربايجان شرقي1
461251588562010آذربايجان غربي2
39046111740163دبيلار3
27983162429607اصفهان4
27981522951البرز5

24600482129421ايلام6

818012189398بوشهر7
425912185477تهران8
43050152344573چهارمحال و بختياري9
15114269017803جيرفت10
43050685149901خراسان جنوبي11
739517769172رضوي خراسان12
613822848421خراسان شمالي13
19834507524909خوزستان14
7690769زنجان15
753410158549سمنان16
55350340058750سيستان و بلوچستان17
73800639580195فارس18
7840784قزوين19
000قم20
000كردستان21
67650329970949كرمان22
43050111744167كرمانشاه23
36131497441105كهگيلويه و بوير احمد24
61502036353گلستان25
184501845گيلان26
43050279145841لرستان27
215302153مازندران28
166421823846مركزي29
49207115631هرمزگان30
22143552569همدان31
18452032048يزد32

67645475821752274جمع
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